STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
Im. Marii Kownackigj

w Skorce



Statut opracowano na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
Z pozn. zm.);

4) Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodoéw
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

5) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z pozn. zm.);

6) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

7) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649);

8) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

9) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

10) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

11) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i1 szkotach
(Dz. U.z 1992 r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

12) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
W sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych 1 niepublicznych szkotach 1 placowkach
(Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

13) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach 1 placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

14) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe;j ksztalcenia

og6lnego dla szkoty podstawowej, w tym dla ucznidow z niepelnosprawnos$cig intelektualng



W stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogoélnego dla branzowej szkoty I
stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

15) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
W sprawie warunkow prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i1 eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);

16) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalnosci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1646);

17) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

18) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego  obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
I indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

19) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

20) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placéwki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej 1 jezykowej
uczniéw nalezacych do mniejszo$ci narodowych i etnicznych oraz spolecznosci postugujacej
si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

21) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkéw organizowania, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

22) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegbtowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

23) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z

2017 r. poz. 1512).



NAZWA SZKOLY

§ 1.

Szkota Podstawowa im. Marii Kownackiej w Skorce.

§ 2.

Na wspdlny wniosek rady pedagogicznej, rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego organ

prowadzacy moze nada¢ szkole imig.

§3.
Ustalona nazwa jest uzywana przez szkotg w pelnym brzmieniu. Na pieczgciach i stemplach

moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

INNE INFORMACJE O SZKOLE

§ 4.

1. Siedziba szkoty: ul. Ztotowska 4, 64 - 917 Skoérka.
2. Szkola obejmuje swym dzialaniem nastepujace wsie: Skorka, Rogownica, Dolnik,

Paruszka.

§5.

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina i Miasto Krajenka.

2. Organami sprawujacymi nadzor nad szkotg sa:

1) w zakresie spraw finansowych i administracyjnych — Gmina i Miasto Krajenka,

2) w zakresie sprawowania nadzoru pedagogicznego — Wielkopolski Kurator O$wiaty.

3. Obstuge finansowo — administracyjng szkoly zapewnia organ prowadzacy.



§ 6.

1. Czas trwania nauki w szkole — zgodnie z rozporzadzeniem MEN w sprawie ramowych
planéw nauczania wynosi 8 lat.

2. Nauka w szkole jest obowigzkowa, w zakresie ramowych plandw nauczania — bezptatna.

3. Szkota posiada szkole filialng. Siedzibg szkotly filialnej jest budynek potozony we wsi
Dolnik.

4. Szkota prowadzi rowniez oddziat przedszkolny przy Szkole Filialnej w Dolniku dla dzieci
w wieku przedszkolnym.

5. W szkole moga odbywac si¢ odptatne zajecia pozalekcyjne organizowane przez podmioty

spoza szkoty posiadajace wymagane uprawnienia.

CELE | ZADANIA SZKOLY

§7.

1. Szkota realizuje cele izadania okreSlone w ustawie Prawo o$wiatowe, przepisach
wydanych na jej podstawie oraz zawarte w programie wychowawczo-profilaktycznym
dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska, o ktorym
mowa w odrebnych przepisach.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny, o ktorym mowa w § 7.1. uchwala rada
pedagogiczna po zasiggnieciu opinii rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego w terminie 30
dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego:

1) w przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicéw nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny;

2) program ustalony przez Dyrektora szkoty obowiagzuje do czasu uchwalenia programu przez
Rad¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng.

3. W ciagu 8-letniego cyklu nauczania szkola umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do kontynuowania nauki, a w szczeg6lnos$ci:

1) radzenia sobie w sytuacjach problemowych,

2) dobrej komunikacji,

3) dobrej wspoétpracy,



4) poczucia odpowiedzialnos$ci,

5) korzystania z dobr kultury i osiagnie¢ techniki,

6) prowadzenia zdrowego stylu zycia,

7) poszanowania zasad wolnosci, solidarnosci, tolerancji, sprawiedliwosci,

8) poznawania swojej ,,Matej Ojczyzny”,

4. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow i zasad okre§lonych
w ustawie, stosownie do warunkow szkoty i uczniéw poprzez:

1) diagnozowanie potrzeb i oczekiwan,

2) podnoszenie wiedzy pedagogicznej rodzicow,

3) wspolprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, policja, sadem, organem
prowadzacym szkote,

4) organizowanie imprez kulturalnych, o$wiatowych, sportowych, rekreacyjnych,
skupiajacych wszystkie srodowiska szkolne,

5) wspotprace z lokalnym $rodowiskiem.

5. Zapewnia uczniom warunki do:

1) rozwijania swoich zainteresowan i potrzeb,

2) zapoznanie si¢ 1 stosowanie ro6znego typu przepiséw szkolnych,

3) rozwijania takich cech, jak: wrazliwo$¢, godno$¢, samodzielno$¢, wytrwalosc,
obowigzkowos$¢, aktywno$¢, ciekawos¢ swiata, odpowiedzialno$¢, otwartos¢, krytycyzm,
tolerancje,

4) ksztalcenia umiejetnosci planowania, organizowania nauki i wypoczynku,

5) korzystania z r6znych zrodet wiedzy,

6) dyskutowania i prezentowania wtasnych pogladow,

7) rozwijania umiej¢tno$ci samooceny i samokontroli.

6. Dostosowuje tresci, metody i organizacj¢ nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze umozliwia korzystanie z opieki psychologicznej i specjalnych form pracy
dydaktycznej.

7. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci poprzez:

1) udzielanie pomocy rzeczowej,

2) bezptatne zajecia dodatkowe,

3) bezptatny badz czg¢sciowo ptatny udziat w wycieczkach,

4) pozyskiwanie srodkéw budzetowych i pozabudzetowych na w/w cele,

5) organizowanie akcji charytatywnych,

6) w miar¢ mozliwoS$ci organizacje bezptatnego lub odptatnego positku,



7) dziatalnos$¢ $wietlicy szkolne;j.
8. Utrzymuje prozdrowotne warunki zycia i pracy ucznia oraz nauczyciela.
9. Upowszechnia wiedz¢ ekologiczng wsérdd dzieci i mtodziezy oraz ksztaltuje wilasciwe

postawy wobec problemow ochrony srodowiska.

§ 8.

Ksztatcenie ogolne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania
I budowanie relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
I rozbudzanie jego naturalnej cickawo$ci poznawczej;

11) ksztaltowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywno$ci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos$¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i $wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.



§9.

Zadania wynikajace z ustawy, a takze z danych na jej podstawie aktow wykonawczych szkota
realizuje poprzez:

1) umozliwienie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci religijnej

a) szkota organizuje w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii dla uczniow, ktoérych
rodzice (opiekunowie prawni) wyrazaja takie zyczenie,

b) Zzyczenie uczestniczenia w zajeciach religii jest wyrazane w formie o$wiadczenia, ktore nie
musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione,

c) uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii nie moze by¢ powodem
dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie,

d) nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programéw opracowanych i zatwierdzonych
przez wlasciwe wladze kosciotow i1 innych zwigzkéw wyznaniowych i przedstawionych MEN
do wiadomosci. Takie same zasady stosuje si¢ wobec podrecznikow do nauczania religii,

e) szkota zatrudnia nauczyciela religii — katechet¢ szkolnego wyltacznie na podstawie
imiennego, pisemnego skierowania do szkoly wydanego w przypadku Kosciota przez
wlasciwego biskupa diecezjalnego,

f) nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej szkoty,

g) nauczyciel religii ma prawo do zorganizowania spotkan zrodzicami swoich uczniow
rébwniez poza wyznaczonymi przez szkol¢ zebraniami ogolnymi, wczes$niej ustalajac
z dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania,

h) nauczyciel religii moze prowadzi¢ na terenie szkoty organizacje o charakterze spoteczno —
religijnym,

i) nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika szkolnego,

J) ocena z religii jest wyrazona stopniem: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy, niedostateczny i jest wliczana do $redniej ocen ucznia,

K) ocena z religii nie ma wplywu na promowanie ucznia do nast¢pnej klasy,

I) ocena z religii jest umieszczona na $wiadectwie szkolnym,

m)do wizytowania lekcji religii upowaznieni sg odpowiednio wizytatorzy wyznaczeni przez
biskupow diecezjalnych Kosciota i wiasciwe wiadze zwierzchnie pozostatych kosciotow
I innych zwigzkow wyznaniowych,

n) nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci
Z programem, prowadza dyrektor szkoly oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego, na

zasadach okreslonych odrgbnymi przepisami,



0) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo.

2) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej:

a) szkota utrzymuje stalg wspotprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

b) organizuje nauczanie zindywidualizowane, nauczanie indywidualne w domu, prowadzi
zajecia  dydaktyczno — wyrdéwnawcze iW miar¢ posiadanych mozliwosci gimnastyke
korekcyjno — kompensacyjna, terapi¢ pedagogiczna, zajecia korekcyjno — kompensacyjne
I logopedicg.

3) organizowanie opieki nad uczniami niepelnosprawnymi i uczeszczajacymi do szkoty:

a) szkota wspoélpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, rodzicami uczniow,

b) ustala zakres obowigzkow dla nauczyciela wychowawcy ucznia niepelnosprawnego,

C) wyznacza opiekundow dziecka niepelnosprawnego sposrod réwiesnikow i uczniow klas
starszych; ustala dla nich zakres obowigzkow,

d) przygotowuje dla ucznia niepetnosprawnego odpowiednie warunki do pracy i nauki,

e) dostosowuje formy i metody pracy do rodzaju niepelnosprawnosci dziecka,

f) w miar¢ mozliwosci wigcza dziecko do uczestniczenia w zajg¢ciach pozalekcyjnych.

4) umozliwienie rozwijania zainteresowan uczniow oraz wyrownania szans poprzez:

a) organizacj¢ zaj¢¢ pozalekcyjnych,

b) prowadzenie kot zainteresowan i przedmiotowych,

) prowadzenie zaj¢é sportowych,

d) udziat w zyciu klasy,

e) dziatalno$¢ w szkolnym samorzadzie,

f) dziatalnos¢ swietlicy szkolne;j.

5) umozliwienie realizowania indywidualnych programéw nauczania oraz ukonczenia szkoty
w skroconym czasie

a) dyrektor szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

b) zezwolenie, o ktorym mowa w ust. a) moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej jednego
roku, a w uzasadnionych przypadkach — jednego okresu nauki ucznia w szkole,

C) przez indywidualny program nauki nalezy rozumie¢ proces ksztalcenia si¢ ucznia
w zakresie jednego lub kilku przedmiotéw objetych planem nauczania danej klasy na
podstawie programu bedacego modyfikacja programu (programéw) dopuszczonego do uzytku
szkolnego,

d) indywidualny program nauki nie moze obnizy¢ wymagan powszechnie obowigzujacego

minimum programowego przedmiotu (przedmiotow), przewidzianego w odpowiedniej klasie,
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e) indywidualny tok nauki polega na przyjeciu innego systemu nauczania niz klasowo —
lekcyjny oraz odmiennego od powszechnie obowigzujacego cyklu klasyfikowania
I promowania ucznia w zakresie jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow nauczania,

f) uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciggu
roku szkolnego, a takze realizowa¢ w ciaggu jednego roku szkolnego program z zakresu dwoch
klas,

g) indywidualny tok nauki moze opiera¢ si¢ na powszechnie obowigzujagcym programie
nauczania lub na programie indywidualnym,

h) z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogg wystapic:

- rodzice (prawni opiekunowie) ucznia,

- wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia — za zgoda
rodzicow (prawnych opiekunow),

i) wniosek sktada si¢ za posrednictwem wychowawcy lub innego nauczyciela uczgcego
dziecko,

J) wychowawca lub inny nauczyciel, o ktorym mowa w ust. i), przekazuje wniosek
dyrektorowi szkoty, dotaczajac swoja opini¢ o predyspozycjach, potrzebach i mozliwo$ciach
ucznia,

k) dyrektor szkoty po otrzymaniu wniosku jest zobowigzany zasiggngé opinii rady
pedagogicznej lub poradni psychologiczno — pedagogicznej,

I) zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki udziela si¢ na czas okreslony, nie
krotszy niz jeden rok szkolny,

m)zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki wygasa w przypadku:

- uzyskania przez ucznia oceny dostatecznej lub nizszej z egzaminu klasyfikacyjnego,

- zlozenie przez ucznia lub jego rodzicow oswiadczenia o rezygnacji z indywidualnego
programu lub toku nauki,

n) indywidualny program nauki opracowuje — lub akceptuje program opracowany poza szkota
— nauczyciel przedmiotu, a zatwierdza dyrektor szkoty,

0) klasyfikowanie ipromowanie ucznia, ktéremu ustalono indywidualny program nauki,
odbywa si¢ zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania, klasyfikowania i promowania
ucznidéw, przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem,

p) uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor szkoty
w porozumieniu z radg pedagogiczng wyznacza nauczyciela — opiekuna i ustala zakres jego
obowigzkow, a w szczeg6lnosci tygodniowa liczbe konsultacji, nie nizsza niz godzing

tygodniowo i nie przekraczajaca 5 godzin miesi¢cznie,
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q) decyzje w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki nalezy kazdorazowo
odnotowa¢ w arkuszu ocen ucznia,

I na $§wiadectwie promocyjnym ucznia w rubryce ,,Indywidualny program lub tok nauki”
nalezy odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami; informacje
0 ukonczeniu szkoly lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowad

W rubryce ,,Szczegolne osiggnigcia ucznia”.

§ 10.
1. Szkota wykonuje swoje zadania opickuncze odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb
srodowiskowych, zuwzglednieniem obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny, a w szczegdlnosci:
1) zapewnia opieke nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych 1 pozalekcyjnych, a takze podczas zaje¢ poza terenem szkoty w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote;
a) za bezpieczenstwo uczniow na lekcji odpowiadajg nauczyciele przedmiotu,
b) za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ nadobowigzkowych i pozalekcyjnych
odpowiadaja nauczyciele — opiekunowie,
C) za bezpieczenstwo uczniow na przerwach odpowiadajg nauczyciele petnigcy dyzur,
d) za bezpieczenstwo podczas wycieczek przedmiotowych odpowiadajg nauczyciele
przedmiotu,
e) za bezpieczenstwo w czasie szkolnych wycieczek turystyczno — krajoznawczych
odpowiada kierownik wycieczki oraz opiekunowie grup po ztozeniu pisemnego oswiadczenia
0 odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo,
f) za bezpieczenstwo uczniow podczas rekolekcji odpowiadaja nauczyciele przedmiotu,
g) za bezpieczenstwo uczniow podczas dyskoteki szkolnej odpowiadaja nauczyciele
wychowawcy.
b) przy wyjséciu z uczniami poza teren szkoty w obrebie tej samej miejscowosci na zajecia
obowiagzkowe inadobowigzkowe z wychowania fizycznego, imprezy szkolne, wycieczki
przedmiotowe lub krajoznawczo — turystyczne zapewnia si¢ jednego opiekuna dla grupy 30
uczniow,
C) przy wyjsciu z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkotly, zapewnia si¢

jednego opiekuna dla grupy do 15 uczniow,
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d) opiekun wycieczki zobowigzany jest sprawdzi¢ stan liczbowy uczniéw przed wyruszeniem
z kazdego miejsca pobytu w czasie zwiedzania, przejazdu oraz po przybyciu do punktu
docelowego,

e) szkota zawiera ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow powstatych z winy
umyslnej lub nieumyslnej oraz od odpowiedzialnosci cywilnej.

2. Uczen ma prawo do opieki nauczyciela podczas przerw migdzy zajeciami szkolnymi
realizowanej w formie nauczycielskich dyzuréw.

3. Zasady organizacyjno — porzadkowe petnienia dyzurow nauczycielskich w szkole:

1) zadaniem nauczycieli dyzurnych jest zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas
przerw i przed lekcjami oraz eliminowanie sytuacji zagrazajacych temu bezpieczenstwu,
a W szczego6lnosci:

a) dopilnowanie, jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, by uczniowie przebywali
W czasie przerw mig¢dzylekcyjnych na §wiezym powietrzu, a klasy, w ktorych odbywajg sie
zajecia szkolne byly wietrzone w czasie kazdej przerwy,

b) kontrolowanie miejsc najbardziej sprzyjajacych zagrozeniu lub niewlasciwemu
zachowaniu si¢ uczniow,

C) zapobieganie beztadnemu pozostawianiu teczek, plecakéw, odziezy, obuwia na
korytarzach iw innych miejscach szkoty, dbanie o tad iporzadek w szkole ina boisku
W Cczasie przerwy i po przerwie,

d) wspoldziatanie z uczniami dyzurujacymi,

e) zapewnienie sprawnego i bezkolizyjnego wejscia uczniow do budynku i wyjscia ze szkoty,
f) udzielanie niezbednej pomocy osobie poszkodowanej w kolizji czy wypadku, zgloszenie
zaistniatego wypadku dyrektorowi szkoty.

b) dyzur petniony jest w czasie ustalonym w tygodniowym planie dyzuréow w ramach
obowigzkow nauczyciela,

) nauczyciel dyzurny organizuje wiasne lekcje tak, aby mogl przyby¢ na miejsce dyzuru
natychmiast po dzwonku na przerwg; opuszczajac miejsce dyzuru po dzwonku na lekcje,
zwraca uwage na klasy pozostajace bez opieki.

4. W celu zapewnienia poprawy bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy szkolnej na drogach
publicznych szkota:

1) prowadzi wérdd uczniow systematyczng prace nad zaznajomieniem ich z przepisami ruchu
drogowego,

2) organizuje rézne formy pracy sprzyjajace opanowaniu przepisow ruchu drogowego

I podnoszeniu umiejgtnosci bezpiecznego poruszania si¢ po drogach,
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3) wspotdziata z instytucjami i organizacjami zajmujgcymi si¢ zagadnieniami ruchu
drogowego.

5. Szkota sprawuje indywidualng opieke nad niektdorymi uczniami, a zwtaszcza nad:

1) uczniami najnizszych klas poprzez:

a) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy w szkole,

b) przydzielenie statych sal lekcyjnych, indywidualnych szafek,

C) ustalenie dyzuréw uczniowskich, przydzielenie uczniom klas starszych odpowiedniego
zakresu obowigzkow,

2) uczniami z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzgdéw ruchu, stuchu i wzroku
W celu wyrdwnania szans i wspierania mozliwosci rozwojowych dzieci i mtodziezy poprzez:
a) organizowanie w miar¢ mozliwosci gimnastyki korekcyjno — kompensacyjnej, zajeé
korekcyjno — kompensacyjnych, zaje¢ logopedycznych,

b) utrzymanie statej wspotpracy z rodzicami dziecka,

c) preferowanie metod iform pracy dajacych dzieciom szans¢ uzyskania osobistej
satysfakcji,

d) prezentacje osiggni¢¢ uczniow w roznych formach, ukazanie ich spotecznej przydatnosci,
e) ksztaltowanie wzajemnych stosunkow miedzy uczniami na zasadach zyczliwosci
I wspéldziatania, wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wsérdd nich wigzow
kolezenstwa 1 przyjazni,

3) uczniami, ktorym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sg szczegdlne
formy opieki, w tym stata badZ dorazna pomoc materialna poprzez:

a) udzielanie pomocy, rad i wskazowek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach
zyciowych,

b) organizowanie niezb¢dnej opieki i pomocy materialnej dla ucznidw przy wspotudziale
rady rodzicow, Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Krajence, Centrum
Ustug Wspolnych w Krajence, kuratorium o$wiaty, zaktadu opiekunczego,

C) zorganizowanie (W miar¢ mozliwosci) dozywiania,

d) przyznawanie (w miar¢ przydzielonych szkole $rodkow) statych stypendiow i zapomog
losowych,

e) uzyskiwanie (w miar¢ mozliwosci) bezptatnych skierowan dla dzieci na kolonie letnie,

obozy, zimowiska itp.
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§ 11.

Szkota w miar¢ potrzeby wspotpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng, a takze
z roznego rodzaju osrodkami poradnictwa i specjalistycznej pomocy dla dzieci i rodzicow
poprzez:

1) udziat rodzicow i nauczycieli w prelekcjach, spotkaniach warsztatach organizowanych
przez rézne poradnie,

2) udzial pracownikow poradni w ogdlnoszkolnych badz klasowych zebraniach z rodzicami,

3) indywidualne kontakty nauczycieli i rodzicOw z pracownikami poradni.

§ 12.

1. Dyrektor szkoty powierza oddziat szczegélnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci, w miar¢ mozliwosci
kadrowych i organizacyjnych szkoty, jeden wychowawca prowadzi swoj oddziat caty rok —
tok nauczania w klasach I — 11, a drugi od klasy IV — VIII.

3. Rodzice iuczniowie moga wystepowac z wnioskiem do dyrektora o dobor lub zmiang
nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt zadanie wychowawcy.

4. Ustala si¢ nastepujacy tryb postepowania w przypadku, o ktorym mowa w ust. 3:

1) wystgpienie rodzicéw badz uczniéw poprzez klasowg rade rodzicow lub samorzad klasowy
do dyrektora szkoty z pisemnym umotywowanym wnioskiem podpisanym przez 51%
zainteresowanych,

2) przeprowadzenie przez dyrektora szkoty w ciggu 14 dni postgpowania wyjasniajacego —
przeprowadzenie rozmoéw z zainteresowanym nauczycielem, rodzicami, uczniami iradg
rodzicow,

3) wydanie decyzji przez dyrektora po wystuchaniu racji wszystkich stron i przekazanie jej na

pisSmie zainteresowanemu wychowawcy.
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CELE 1 ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 13.

1. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe z dnia
14 grudnia 2016 r. i ustawie 0 samorzadzie terytorialnym oraz w przepisach wykonawczych
wydanych na ich podstawie.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia sie,
co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwos$ci, sensu dzialania oraz gromadzenie
doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pickna.

3. Do zadan oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej nalezy:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejgtnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwia im cigglo$¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji §wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
Z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa 1 bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci

adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;
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9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujgcych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwosé
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) tworzenie warunkow pozwalajgcych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajgce;j
dziecko przyrody, stymulujacych rozwdj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie wartosci
oraz norm odnoszacych si¢ do $rodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka;

11) tworzenie warunkow umozliwiajacych bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy;

12) wspoétdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrddlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka;

13) kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktérych zroédtem jest rodzina, grupa
W przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14) systematyczne uzupelnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
0 nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian 1 zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i1 harmonijnego rozwoju;

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

16) organizowanie zaj¢¢ — zgodnie z potrzebami;

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur.

4. Aby osiggna¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomaga¢ rozwoj, wychowywac

1 ksztalci¢ dzieci w nastgpujacych obszarach: fizycznym, emocjonalnym, spolecznym i
poznawczym obszarze rozwoju dziecka.

5. Oddziat przedszkolny realizuje cele i zadania w $cistym wspotdziataniu z rodzicami
I opiekunami wychowankow.

6. W oddziale przedszkolnym dzieci maja zapewniong stalg opieke ze strony pracownikow

pedagogicznych.
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7. Dziecko powinno by¢ przyprowadzone i odebrane z oddziatu przedszkolnego przez
rodzicow (opiekunow) lub upowazniong przez nich osob¢ zapewniajaca pelne

bezpieczenstwo.

§ 14.

Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztaltowanie u ucznidéw postaw przedsigbiorczosci i kreatywnos$ci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym,;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnos$ci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje zadan shuzacych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
W procesie  ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dziatan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktérych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow oraz
nauczycieli;

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym,
oprocz dziatalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, i opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie

form dziatalnos$ci innowacyjnej.

§ 15.

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktoérych celem statutowym jest
dziatalno$§¢ wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty
I rady rodzicow.

3. Przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegélnosSci organizacji

harcerskich, moga bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne;j.
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§ 16.

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
I metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mlodych do czynne;,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwos$ci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego 1 Srodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania mlodziezy do bezinteresownych dziatan, wykorzystanie
ich umiejetnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoly oraz §rodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opieke nad uczniami podczas zajeé
edukacyjnych moze sprawowac¢ wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjne moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania

takich kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odrgbnych przepisow.

FORMY POMOCY DLA UCZNIOW

§17.

1. Uczniowie szkoly podstawowej maja prawo do bezplatnego dostepu do podrecznikow,
materialow  edukacyjnych lub  materialow  ¢wiczeniowych, przeznaczanych do
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia ogbélnego okreslonych

w ramowych planach nauczania ustalonych dla szkoly podstawowe;j.
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2. Szkota w sposob nieodplatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikdéw lub materiatéw
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podr¢cznika lub materiatu
edukacyjnego szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu zakupu podrgcznika lub

materialu edukacyjnego. Kwota zwrotu stanowi doch6d organu prowadzacego szkote.

§ 18.

1. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalnosci Osrodka Pomocy Spoteczne;:

1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,

2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,

3) sygnalizuje koniecznos¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,

4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastepcze.

2. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem Szkota
nawigzuje wspolprace z:

1) inspektorem ds. nieletnich;

2) kuratorem sagdowym;

3) Policyjng Izbg Dziecka;

4) Pogotowiem Opiekunczym;

5) Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi Os$rodkami Wychowawczymi, Zaktadami
Poprawczymi;

6) innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

§ 19.

1. Szkota i oddziat przedszkolny organizuje i udziela pomoc psychologiczno — pedagogiczna
uczniom, dzieciom, ich rodzicom oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno
— pedagogicznej jest dobrowolne i nicodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno —
pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.
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2. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
3. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w §rodowisku spotecznym. Potrzeba objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynikajacych w szczegolnosci;

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) z zaburzen zachowania i emocji;

5) ze szczeg6lnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) z choroby przewleklej;

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego 1 kontaktami srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla uczniow szczegdlnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

c) liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje sie dla uczniéw w celu
podnoszenia efektywnos$ci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych:

a) dla ucznidbw majacych trudnosci w nauce w szczegélnosci w spelnianiu wymagan

edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego typu
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edukacyjnego,

b) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 0sob;

4) zaje¢ specjalistycznych:

a) korekcyjno — kompensacyjnych — dla ucznidow 2z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zajeé
wynosi do 5,

b) logopedycznych — dla uczniéw z deficytami kompetencji, ktore powoduja zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

c) innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym — dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikow tych zajg¢ wynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno — spoteczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudno$ci w funkcjonowaniu spolecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10,

5) zajg¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:

a) sa organizowane dla uczniow, ktdrzy moga uczgszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na
trudno$ci w funkcjonowaniu wynikajagce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowa¢ wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspolnie z oddzialem szkolnym
i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem

7) warsztatow;

8) porad i konsultaciji;

4. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo pelnoletniego ucznia.

5. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

6. Godzina zaje¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach,
0 prowadzeniu zaje¢ w czasie krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia
tacznego tygodniowego czasu trwania tych zaje¢é, jezeli jest to uzasadnione potrzebami

ucznia.
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7. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele oraz specjaliSci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

8. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej odbywa si¢ we
wspotpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

9. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

1) ucznig;

2) rodzicow ucznia;

3) Dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawecy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem;

5) poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym specjalistycznej;

6) pielegniarki szkolnej;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego;

11) asystenta nauczyciela;

12) organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
10. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawceg oddziatu.
ORGANY SZKOLY
§ 20.
Organami szkoty s3:
1) dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) rada rodzicow,
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4) rada rodzicéw oddziatu przedszkolnego,

5) samorzad uczniowski.

§ 21.

1. Szkotg kieruje nauczyciel, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora.

2. Stanowisko dyrektora powierza organ prowadzacy szkofe.

3. Kandydata na stanowisko dyrektora szkoty wytania si¢ w drodze konkursu.

4. Jezeli do konkursu nie zgtosit si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu nie wytoniono
kandydata, organ prowadzacy powierza to stanowisko ustalonemu przez siebie kandydatowi
po zasigegnieciu opinii rady pedagogicznej.

5. Stanowisko dyrektora szkoty powierza si¢ na 5 lat szkolnych. W uzasadnionych
przypadkach mozna powierzy¢ to stanowisko na krotszy okres, jednak nie krotszy niz 1 rok
szkolny.

6. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w pkt.5, organ prowadzacy po zasiegnigciu opinii rady
pedagogiczne] moze przedtuzy¢ powierzenie stanowiska na kolejny okres wymieniony
w pkt.5.

7. Organ, ktory powierzyl nauczycielowi stanowisko kierownicze w szkole:

1) odwotuje nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w razie:

a) ztozenia przez nauczyciela rezygnacji, za trzymiesigcznym wypowiedzeniem,

b) ustalenia przez organ sprawujacy prowadzacy negatywnej oceny wykonywania zadan,
w trybie okreslonym przepisami w sprawie oceny nauczycieli — bez wypowiedzenia,

2) w przypadkach szczeg6lnie uzasadnionych, moze odwota¢ nauczyciela ze stanowiska

kierowniczego w czasie roku szkolnego, bez wypowiedzenia.

§ 22.

1. Dyrektor szkoty:

1) kieruje dziatalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaty rady rodzicow, rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji

stanowigcych,
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5) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych:

a) protokolarnie przekazuje biblioteke szkolna,

b) sprawuje bezposredni nadzor nad bibliotekg szkolna,

C) zapewnia wlasciwe pomieszczenie, wyposazenie i $rodki finansowe na potrzeby biblioteki,
d) zapewnia fachowa obsade, zgodnie z obowiazujagcymi normami,

7) odpowiada za wlasciwg organizacje 1 przebieg egzaminu przeprowadzanego w szkole,

8) opracowuje plan nadzoru pedagogicznego,

9) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,

10) podejmuje decyzje o zwolnieniu ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego,

11) dysponuje $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze moze
organizowac¢ administracyjna, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty,

12) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i hauczycielom
W czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkole,

13) opracowuje arkusz organizacji szkotly, przydziela nauczycielom zajecia obowigzkowe,
wychowawstwo 1 inne zajecia po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej,

14) przedstawia radzie pedagogicznej do zaopiniowania organizacj¢ pracy szkoty, w tym
tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

15) podaje do publicznej wiadomosci do 30 wrzesnia ,kalendarz roku szkolnego”
Z okresleniem dat dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych po zaopiniowaniu przez
rade pedagogiczna, rad¢ rodzicoOw 1 samorzad uczniowski;

16) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

17) odpowiada za realizacje zalecen wynikajagcych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

18) wspolpracuje z pielggniarka szkolng albo innymi osobami (instytucjami) sprawujacymi
profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko
i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

19) Dyrektor Szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic:

a) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
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b) organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze wnioskowac o przeniesienie ucznia do innej
szkoty. Ucznia do innej szkoty przenosi kurator o$wiaty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedacych nauczycielami. Decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli i pozostatych pracownikow szkoty.

4. Wykonuje zadania administracji publiczne;j.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje zrada rodzicow, rada
pedagogiczng 1 samorzadem uczniowskim.

6. W przypadku nieobecnos$ci dyrektora szkoty zastepuje go spoteczny zastgpca dyrektora.

§ 23.

Dyrektor szkotly, przygotowujac ocene pracy nauczyciela, moze zasiggna¢ opinii samorzadu

szkolnego.

§ 24.

1. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole i w oddziale przedszkolnym. W zebraniach rady pedagogicznej mogg takze braé
udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na
whniosek rady pedagogiczne;.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej s3 organizowane:

1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,

2) w kazdym poétroczu w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,

3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,

4) w miare¢ biezacych potrzeb.
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5. Zebrania moga by¢ organizowane:

1) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

2) z inicjatywy dyrektora szkoty,

3) z inicjatywy organu prowadzacego szkote,

4) z inicjatywy co najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogiczne;.

6. Przewodniczacy prowadzi 1 przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

7. Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogblne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalnosci szkoty.

8. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planéw pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rad¢ rodzicow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) uchwalenie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty, po zasiggnigciu opinii
rady rodzicow i1 samorzadu uczniowskiego,

4) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu projektow przez rade rodzicow,

5) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

6) uchwalenie szkolnego zestawu programéw i szkolnego zestawu podrgcznikow do 20
czerwca kazdego roku,

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

9.Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) whnioski dyrektora 0 przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawie przydzialu nauczycielom statych prac izajecé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) projekt organizacji szkoty,

6) kandydature na spotecznego zastepce dyrektora szkoty,

7) przygotowane propozycje form obowiazkowych zaje¢ wychowania fizycznego.
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10. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa po zasig¢gni¢ciu
opinii organu prowadzacego szkol¢. Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzor

pedagogiczny jest ostateczne.

§ 25.

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia radzie rodzicow.

2. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem 0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora w szkole lub z innego stanowiska Kierowniczego w szkole.

3. W przypadku okreslonym w pkt.2, organ uprawniony do odwolania jest zobowigzany
przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajagce i powiadomi¢ o jego wyniku rad¢ pedagogiczng
W ciaggu 14 dni od otrzymania wniosku.

4. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sa zwykta wigkszoscia gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

5. Rada pedagogiczna dziala w oparciu o regulamin rady pedagogicznej, zebrania rady sg
protokotowane.

6. Osoby bioragce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste

uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

§ 26.

1. W szkole dziata rada rodzicow.

2. Rada rodzicow jest reprezentacja rodzicOw uczniow, dzieci przedszkolnych,
wspoOtpracujacych z dyrektorem szkotly, rada pedagogiczng i samorzadem uczniowskim oraz
organami nadzorujacymi szkot¢ w zakresie doskonalenia organizacji pracy szkoly oraz
pozyskiwania ich do czynnego udzialu w realizacji programu nauczania, wychowania

i opieki, a takze w $§wiadczeniu pomocy materialnej szkole.
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3. Rada rodzicow moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkotg oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami

dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

§ 27.

Do zadan rady rodzicow nalezy:

1) Wspotudziat w realizacji zadan ogdlnoszkolnych, a w szczegdlno$ci:

a) uchwalanie w porozumieniu zradg pedagogiczng programu Wychowawczo —
profilaktycznego,

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

C) wyrazanie opinii w sprawie szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikéw (w tym programow wychowania przedszkolnego),

d) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

e) udzial przedstawicieli rodzicow w komisji konkursowej powotanej w celu wyboru
dyrektora,

f) opiniowanie form i sposobow realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego,

g) organizowanie zebran rady rodzicow 1 spotkan z przedstawicielami rodzicow
poszczegolnych oddziatow, tzw. ,, Trojek klasowych”,

h) przedstawiciele rady rodzicow maja obowiazek przekazywania informacji o podjetych

decyzjach rady na spotkaniach klasowych.

§ 28.

1. Wcelu wspierania dzialalno$ci statutowej rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze
Z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.

2. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow okresla regulamin gospodarki finansowe;j
I rachunkowosci.

3. Nad zgodnoscig dziatalnosci finansowej rady rodzicow z obowigzujacymi przepisami

prawa czuwa komisja rewizyjna.
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§ 29.

1. Ustala si¢ nastgpujacy tryb i zasady wyboru cztonkow rady rodzicow:

1) uprawnieni do wyboru rady rodzicow sg rodzice, ktorych dzieci uczg si¢ w szkole
i oddziale przedszkolnym,

2) w sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidéw danego oddziatu,

3) cztonkami rady rodzicow zostajg kandydaci, ktorzy otrzymali najwickszg ilos¢ glosow,

4) cztonkowie nowo wybranej rady rodzicow powotujg komisje skrutacyjng i w tajnych
wyborach wybierajg przewodniczacego, sekretarza i skarbnika,

5) rada rodzicow ponownie powotuje komisje¢ skrutacyjng i w tajnych wyborach wybiera
komisje rewizyjng w sktadzie: przewodniczacy 1 dwoch cztonkow.

2. Kadencja rady rodzicow trwa 1 rok.

3. Nowo wybrana rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci.

4. Zebrania rady rodzicoéw sg protokotowane.

§ 30.

W posiedzeniu rady rodzicow moze bra¢ udzial, z glosem doradczym, dyrektor szkoty badz

inne osoby zaproponowane przez przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

§ 31.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez
0go6t uczniow w gtosowaniu rownym, tajnym i1 powszechnym. Organy samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej, dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a W szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow takich, jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celami i Sstawianymi

wymaganiami,
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2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym amozliwo$cia rozwijania izaspokajania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

7) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowaé dzialania z zakresu
wolontariatu,

8) Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rad¢ wolontariatu.

§ 32.

1. Szkota zapewnia kazdemu organowi swobode dziatania i1 podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych w statucie szkoty.

2. Honorujac wewnetrzne kompetencje poszczegélnych organow szkoty, zobowigzuje si¢ je
do wspodtdziatania, wymiany informacji poprzez:

1) zapraszanie na posiedzenia

2) wymiang opracowanych materiatéw, opinii,

3) wzajemng konsultacje dokumentow stanowigcych o zyciu szkoty (regulaminy, plany
pracy, wewnetrzne zarzadzenia, itp.).

3. Ustala si¢ nastepujacy sposob rozwigzywania sporow miedzy organami szkoty:

1) skierowanie do dyrektora szkoty na pismie umotywowanego wniosku przedstawiajacego
temat sporu,

2) rozpatrzenie sprawy przez dyrektora, przeprowadzenie rozmoéw wyjasniajagcych ze
stronami pozostajacymi w sporze w ciggu 7 dni od daty wplynigcia wniosku,

3) jezeli zainteresowane strony nie rozwigza konfliktu, moga si¢ odwota¢ do pomocy innych
organdw (rady pedagogicznej, rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego),

4) w przypadku nie rozwigzania konfliktu na terenie szkoty, zainteresowane osoby moga
odwotac¢ si¢ do organu prowadzacego 1 organu nadzorujacego szkote,

5) w wyzej wymieniony sposob powinny by¢ rowniez rozwigzywane sytuacje konfliktowe

miedzy zespotem klasowym a nauczycielem lub rodzicami a nauczycielami.
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§ 33.

1. Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci sformutowanych przez nauczycieli wymagan edukacyjnych wynikajacych
Z realizowanych przez nich programéw nauczania,

2) znajomo$ci sposobu sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

3) znajomos$ci zasad szkolnego systemu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania sprawdzianow,

4) znajomosci zasad szkolnego systemu oceniania zachowania uczniow,

5) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn trudnos$ci w nauce,

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich
dzieci.

2. Wymiana informacji oraz dyskusja na tematy wychowawcze odbywa si¢ poprzez:

1) indywidualne rozmowy, kontakty wychowawcze z rodzicami uczniow,

2) dyzury dla rodzicow,

3) wspotprace wychowawcy z klasowa radg rodzicow,

4) klasowe zebrania rodzicow,

5) ogodlnoszkolne zebrania rodzicow,

6) prowadzenie lekcji otwartych dla rodzicow,

7) wzbogacanie wiedzy pedagogicznej rodzicow.

3. W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze szkota kazdego roku
organizuje:

1) ogolnoszkolne zebrania rodzicéw — przynajmniej raz w roku,

2) klasowe zebrania rodzicow potgczone ze wzbogacaniem wiedzy pedagogicznej rodzicow —

4 razy w roku.



32

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 34.

1. Terminy rozpoczynania ikonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz zimowych i letnich okre$laja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego:

1) zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg si¢ w pierwszym powszednim dniu
wrzesnia (z wyjatkiem soboty), a konczg si¢ w najblizszy pigtek po 20 czerwca,

2) zimowa przerwa $wigteczna trwa od 23 do 31 grudnia (lub od 22 do 31 grudnia, jezeli 22
grudnia wypada w poniedziatek),

3) koniec | potrocza reguluje kalendarz roku szkolnego,

4) ferie zimowe trwajg dwa tygodnie, terminy ferii zimowych ustala i ogtasza kurator o$wiaty
nie pdzniej niz do konca maja kazdego roku,

5) wiosenna przerwa $wigteczna rozpoczyna si¢ w czwartek poprzedzajacy $wieta i konczy
si¢ w pierwszy wtorek po $wietach,

6) ferie letnie rozpoczynaja si¢ w najblizsza sobot¢ po zakonczeniu rocznych zajgc
dydaktyczno — wychowawczych i trwajg do 31 sierpnia,

7) dyrektor szkoty biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwo$ci organizacyjne szkoty,
moze w danym roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, w wymiarze do 8 dni. Dodatkowymi dniami wolnymi sg w szczegdlnosci:
a) dni $wigt religijnych niebedgcych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
W przepisach o stosunku panstwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwigzkow
wyznaniowych,

b) dzien 2 maja, jezeli wypada w dzien powszedni,

¢) piatek po Swiecie Bozego Ciata.

§ 35.

1. Szczegodtowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora, do dnia 21 kwietnia kazdego roku, na
podstawie ramowego planu nauczania. Arkusz organizacji szkoly zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 29 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:
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1) liczbe oddzialow poszczegdlnych klas;

2) liczbg ucznidw w poszczegolnych oddziatach;

3) dla poszczegblnych oddziatéw:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, w tym godzin zajec
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla ucznidow niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo przyznaé
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbg pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczb¢ nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaj¢c
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikdéw administracji 1 obslugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogblng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych;

8) liczbg godzin zaje¢ swietlicowych;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;.

3. Ramowy plan nauczania okre§la tygodniowy obowigzujacy wymiar godzin zajeé
edukacyjnych, w tym godzin do dyspozycji dyrektora szkoty dla poszczegdlnych etapow
edukacyjnych.

4. Organ prowadzacy moze zwigkszy¢ liczbe obowigzujacych godzin zaje¢ edukacyjnych

najwyzej o 3 godziny tygodniowo dla kazdego oddzialu w danym roku szkolnym.

§ 36.

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony zuczniow, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim, ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do

uzytku szkolnego.
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§ 37.

1. Organizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaj¢¢ ustalony przez dyrektora
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy.

2. Podstawowa formag pracy szkoly sa zajecia edukacyjne prowadzone w Systemie

zintegrowanym w klasach | — I11 i blokowym w klasach IV — VIII.

§ 38.

1. Zajecia edukacyjne w klasach | — III prowadzi nauczyciel (nauczyciele) wedtug ustalonego
przez siebie planu, dostosowujac czas zaje¢ do aktywnos$ci uczniow.

2. Nauczyciel (nauczyciele) winien uktada¢ zajecia w taki sposob, aby zachowaé cigglosé
nauczania i doskonalenia podstawowych umiejgtnosci.

3. Nauczyciele klas | — III winni tak organizowaé prace, aby w kazdym dniu wystgpily

zajecia ruchowe, ktorych taczny tygodniowy czas powinien wynosi¢ co najmniej 3 godziny.

§ 30.

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajgciach z jezykoéw obcych nowozytnych i informatyki
lub zaje¢ komputerowych liczacy powyzej 24 ucznidéw. Na obowigzkowych zajeciach
edukacyjnych: komputerowych 1 informatyki liczba uczniow w grupie nie moze przekraczac
liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowe;j.

2. W przypadku oddziatéw liczacych 24 i mniej uczniow podziatu na grupy na zajeciach,
0 ktorych mowa w ust. 1, mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkole.

3. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV — VIII prowadzone sa w grupach liczacych
nie wigcej niz 26 ucznidw, W przypadkach matych grup tworzy si¢ grupy miedzyklasowe.

4. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- III sag prowadzone w oddzialach liczacych nie
wigcej niz 25 ucznidow.

5. W przypadku przyjecia z urzedu ucznia zamieszkalego w obwodzie szkoty do oddziatu
klas I- III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddzial, jezeli
liczba uczniow jest zwigkszona ponad liczbg okre§long w ust. 4.

6. Na wniosek rady oddziatlowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
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szkoly moze odstapi¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust. 5, zwigkszajac liczbe uczniow
W oddziale ponad liczbe okre$long w ust. 4.

7. Liczba ucznidow w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

8. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I- III zostanie zwickszona w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

9. Oddziat ze zwigkszong liczba ucznibw moze funkcjonowaé w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

§ 40.

Niektore zajecia obowigzkowe, np. zajecia dydaktyczno — wyrdOwnawcze, moga byc

prowadzone poza systemem klasowo — lekcyjnym w grupach miedzyklasowych.

§ 41.

1. Szkola umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan poprzez prowadzenie zaje¢é
pozalekcyjnych i nadobowigzkowych, jak:

1) kota zainteresowan i przedmiotowe,

2) zajecia rekreacyjno — sportowe.

2. Ponadto rozwoj zainteresowan uczniow realizuje si¢ poprzez:

1) przygotowanie uczniéw do uczestnictwa w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

2) wycieczki tematyczne,

3) udziat w spektaklach teatralnych i seansach filmowych,

4) spotkania z cieckawymi ludZmi,

5) wskazanie mozliwo$ci rozwijania zainteresowan w placowkach pozaszkolnych,

6) wskazanie uczniowi odpowiedniej lektury,

7) indywidualng prace z uczniem,

8) uczestnictwo w konkursach i turniejach.

2. Liczba uczestnikéw kot i zespotow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
Z budzetu szkoty nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw. Liczba uczestnikéw zaje¢ gimnastyki
korekcyjno — kompensacyjnej nie powinna przekracza¢ 12 os6b, natomiast zajg¢ korekcyjno —
kompensacyjnych 5. Na zajeciach finansowanych przez rodzicéw lub inne podmioty

dopuszcza si¢ inng wielko$¢ grupy (takze ponizej wyznaczonego progu).



36

§ 42.

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogo6lny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajg¢ opracowanym przez dyrektora szkoty.

2. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach 1 — III ustala nauczyciel prowadzacy te

zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktorym mowa w ust.1.

§ 43.

Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne
(nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomie¢dzy dyrektorem

szkoty — lub za jego zgoda — poszczegdlnymi nauczycielami a szkota wyzsza.

§ 44,

1. Szkota — w miar¢ mozliwo$ci — zapewnia uczniom mozliwo$¢ i higieniczne warunki
spozycia obiadow.

2. Odptatno$¢ za obiady ustalana jest przez dyrektora szkoty, z ktorej przywozone sg obiady.

ORGANIZACJA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 45.

1. Oddziat przedszkolny funkcjonuje przez caly rok szkolny — od 1 wrze$nia do 31 sierpnia
Z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy w porozumieniu z rodzicami.

2. Przerwy wakacyjne winny by¢ planowane w miesigcu lipcu i sierpniu, oraz zaklada si¢
mozliwo$¢ zmniejszenia czasu pracy w ciggu dnia w okresie szkolnych ferii iinnych
ustawowo wolnych dniach od nauki w szkole ustanowionych przez MEN w porozumieniu
z rodzicami i stosownie do ich potrzeb.

3. Przerwa wakacyjna iinne przerwy w dziatalnosci oddzialu okreslane sg corocznie

w arkuszu organizacji oddziatu przedszkolnego.
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4. Jezeli przerwy w dziatalnosci oddziatu przedszkolnego beda dtuzsze niz przystugujacy
pracownikowi urlop wypoczynkowy, pracownik pozostaje do dyspozycji dyrektora. Dyrektor
dokonuje odpowiedniego na ten czas przydzialu czynnosci wynikajacych z okreslonych
potrzeb oddziatu przedszkolnego w uzgodnieniu z kazdym pracownikiem i stosowania do
przepiséw Karty Nauczyciela i Kodeksu Pracy.

5. Potrzeby oddziatu przedszkolnego stanowigce o przydziale czynnosci dla pracownika
w okresie przerwy W dziatalno$ci oddzialu podlegaja zaopiniowaniu przez osobg
pedagogiczng.

6. Czas pracy oddziatu przedszkolnego okresla si¢ na nie mniej niz 5 godzin i nie wigcej niz
8 godzin dziennie.

7. Czas pracy oddzialu uzalezniony jest od biezacych potrzeb rodzicow.

8. Szczegbdtowa organizacj¢ wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla zbiorowy
arkusz organizacji pracy oddziatu przedszkolnego opracowany przez dyrektora najpozniej do
21 kwietnia kazdego roku.

9. Arkusz zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja kazdego roku. Arkusz organizacji
oddziatu przedszkolnego okresla w szczegdlnosci:

1) liczb¢ oddziatow;

2) liczbg ucznidow w poszczegdlnych oddziatach;

3) tygodniowy wymiar zaje¢ religii, jezyka mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyka
regionalnego;

4) czas pracy przedszkola oraz poszczegolnych oddziatow;

5) liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikoéw zajmujgcych stanowiska kierownicze;

6) liczbe nauczycieli wraz z informacja o ich kwalifikacjach;

7) liczbg pracownikow administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

8) ogdlnag liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych lub godzin pracy finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy przedszkole, w tym liczbe godzin zaje¢¢ realizowanych
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

10. Podstawowa jednostka organizacyjng jest oddzial. W przypadkach uzasadnionych
stopniem organizacyjnym oddzialu przedszkolnego, w tym samym oddziale moga przebywac
W ciggu catego dnia lub jego czesci dzieci w roznym wieku przedszkolnym.

11. Proces wychowawczo — dydaktyczny w oddziale wielowiekowym realizowany przez

nauczyciela ma charakter zindywidualizowany stosownie do potrzeb dzieci w danym wieku.



38

12. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego w ciggu dnia okresla ramowy rozktad dnia
ustalony przez dyrektora z uwzglednieniem wymogow zdrowotnych i higienicznych
w odniesieniu do dzieci i pracownikow oraz oczekiwan rodzicow.

13. Ramowy rozktad dnia zatwierdza rada pedagogiczna i rada rodzicow.

14. Dyrektor powierza oddziat przedszkolny jednej lub dwoém nauczycielkom, gdy czas zaje¢
w tym oddziale jest dluzszy niz 5 godzin dziennie lub w przypadku przyjetych dodatkowych
zadan np.: integracja.

15. W przypadku, gdy oddziat prowadzi wigcej niz jedna nauczycielka, kazda z nich realizuje
zajecia codziennie w tej samej czesci dnia przez caly rok. Ewentualna zmiana godzin pracy
tych nauczycielek w ciggu roku moze nastapic¢ nie predzej niz po uplywie jednego miesigca.
16. Liczbe miejsc w oddziale okresla sie wedlug normy 2,4 m? powierzchni sali zajeé¢ na
jedno dziecko.

17. Oddziat winien liczy¢ nie wigcej niz 25 24 dzieci.

18. Oddziat przedszkolny dziata w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci.

19. Oddziat przedszkolny przyjmuje dzieci w wieku od 3 do konca roku kalendarzowego,
w ktorym dziecko konczy 7 lat, a w przypadkach uzasadnionych dopuszcza si¢ przyjecie
dzieci niepelnosprawnych na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

20. W przypadku przyjecia dzieci niepetnosprawnych dopuszcza si¢ zorganizowanie
integracyjnego oddzialu na warunkach okreslonych odrebnymi przepisami za zgoda organu
prowadzacego oddzial przedszkolny 1w porozumieniu z organem sprawujagcym nadzor
pedagogiczny.

21. W oddziale przedszkolnym dzieci maja zapewniong statg opieke ze strony pracownikow
pedagogicznych, posiadajacych wlasciwe dla nauczania przedszkolnego kwalifikacje
zawodowe.

22. Godzina zaj¢¢ w oddziale trwa 60 minut.

23. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo w szczegolnosci zaje¢ umuzykalniajacych,
nauki jezyka obcego nowozytnego, nauki religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢
dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢ dla dzieci w wieku 5 — 6 lat okoto

30 minut, natomiast dla dzieci 3 — 4 letnich okoto 15 minut.
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BIBLIOTEKA SZKOLNA

§ 46.

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng stuzacg realizacji potrzeb
I zainteresowan uczniéw, zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty, uczestniczy
W przygotowaniu ucznidow do samoksztalcenia i edukacji ustawicznej, w doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, w popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsérdd rodzicow.

2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice.
Uczniowie stajg si¢ czytelnikami na podstawie zapisu w dzienniku lekcyjnym, nauczyciele
I pracownicy na podstawie legitymacji stuzbowych, rodzice na podstawie karty czytelnika
dziecka.

§ 47.

Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatlow bibliotecznych,

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostgpnienie zbiorow oraz prowadzenie dziatalno$ci
informacyjnej,

3) zaspokajanie zglaszanych przez ucznidw 1 nauczycieli potrzeb czytelniczych
i informacyjnych,

4) podejmowanie — zgodnie z obowigzujacymi w szkole programami i planami nauczania —
roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej, wspieranie nauczycieli
w realizacji ich programow nauczania,

5) przysposabianie uczniow do samoksztatcenia, dziatania na rzecz przygotowania uczniow
do korzystania z r6znych mediow, zrodet informacji, bibliotek,

6) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniéw, ksztattowanie ich
kultury czytelniczej,

7) petnienie funkcji osrodka informacji o0 materiatach gromadzonych w szkole.
§ 48.
Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

2) przygotowywanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;
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3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
5) otaczanie opieka uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;

6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.

§ 49.

Bezposredni nadzor nad bibliotekg sprawuje dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia wlasciwe pomieszczenie i wyposazenie warunkujagce prawidlowa prace
biblioteki, bezpieczenstwo i nienaruszalnos¢ mienia,

2) zatrudnia wykwalifikowang obstuge biblioteki, zatwierdza przydzial czynnosci dla
bibliotekarza,

3) zapewnia zastgpstwo za nicobecnego w pracy bibliotekarza,

4) zapewnia $rodki finansowe na dziatalno$¢ biblioteki,

5) kontroluje stan ewidencji i opracowania zbiorow biblioteki,

6) zarzadza przeprowadzenie skontrum zbioréw bibliotecznych oraz odpowiada za
protokolarne przekazanie biblioteki, jezeli nastgpuje zmiana pracownika,

7) zatwierdza regulamin biblioteki.
§ 50.
1. Lokal biblioteki stanowi osobne pomieszczenie na pigtrze oznaczone nr 12.
2. W pomieszczeniu tym znajduje si¢ wypozyczalnia i niewielki kacik czytelniczy.
3. Wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble biblioteczne.

§ 51.

Biblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz.
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§ 52.

1. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaj¢¢ dydaktycznych, zgodnie
Z organizacjg roku szkolnego.

2. Okres udostepniania zbioréw zostaje odpowiednio skrocony w czasie przeprowadzania
w bibliotece skontrum.

3. Czas otwarcia biblioteki ustalony jest w porozumieniu z dyrektorem szkoty, dostosowany
jest on do planu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i po zakonczeniu, obejmuje 2/3 czasu

pracy bibliotekarza.

§ 53.

Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng i prace organizacyjno —
techniczne:

1) W ramach pracy pedagogicznej nauczyciel bibliotekarz zobowigzany jest do:

a) udostepniania zbioréw w wypozyczalni, zgodnie z regulaminem biblioteki,

b) prowadzenia dziatalnosci informacyjnej i poradniczej,

) prowadzenia r6znych form upowszechniania czytelnictwa,

d) udziatu w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej,

e) informowania nauczycieli i wychowawcOw na podstawie obserwacji pedagogicznej
i prowadzonej statystyki o poziomie czytelnictwa w poszczeg6lnych klasach,

f) udziatu w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoty.

2) W ramach prac organizacyjnych i technicznych nauczyciel bibliotekarz zobowiagzany jest
do:

a) gromadzenia zbioréw — zgodnie z potrzebami szkoty,

b) ewidencji zbiorow — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami zawartymi w zarzadzeniach
MEN oraz MK i Sz i instrukcjami do tych zarzadzen,

C) opracowania zbioréw (klasyfikowanie, katalogowanie, opracowanie techniczne),

d) selekcji zbiorow (materiatdéw zbgdnych i zniszczonych),

e) organizacji udostgpniania zbiorow,

f) konserwacji zbiorow — stosowanie zabiegéw chronigcych zbiory przed ich przedwczesnym

zuzyciem, dokonywanie napraw mozliwych w warunkach szkolnych,
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g) organizacji warsztatu informacyjnego (wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,
prowadzenie katalogdw, kartotek, teczek tematycznych, zestawien tematycznych
i bibliograficznych, itp.).

3) Obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

a) odpowiada za stan i wykorzystanie powierzonych mu zbiordw,

b) wspotpracuje z wychowankami i nauczycielami poszczegolnych przedmiotow,

C) opiekuje si¢ zespolem ucznidow wspolpracujacych z biblioteka i pomagajacych
bibliotekarzowi w pracy,

d) sporzadza plan pracy oraz $rodroczne i roczne sprawozdania z pracy,

e) prowadzi $rodroczng iroczng statystyke wypozyczen, dziennik pracy biblioteki, ksiegi
inwentarzowe, rejestry ubytkow, karty akcesyjne czasopism, ewidencje wypozyczen,

f) doskonali warsztat pracy.

§ 54.

Prawa i obowiazki czytelnikow:

1) Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania z ksiggozbioru biblioteki;

2) Korzystajacy z biblioteki zobowigzani sg do dbatosci o wypozyczone ksigzki;

3) Jednorazowo mozna wypozyczy¢ 2 ksigzki, ale w uzasadnionych przypadkach bibliotekarz
moze ograniczy¢ lub zwigkszy¢ liczbe wypozyczen z podaniem terminu ich zwrotu;

4) Czytelnik moze prosi¢ o zarezerwowanie potrzebnej mu pozycji;

5) W przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki czytelnik musi zwrocié takg samg pozycje
albo inng wskazang przez bibliotekarza;

6) Wszystkie wypozyczone ksigzki powinny by¢ zwrocone na tydzien przed koncem roku
szkolnego;

7) Uczniom biorgcym systematyczny udzial w pracach biblioteki mogg by¢ przyznawane

nagrody na koniec roku szkolnego.
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SWIETLICA SZKOLNA

§ 55.

1. Dla uczniow, ktoérzy musza przebywaé dtuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow/prawnych opiekundéw, organizacje dojazdu do szkoty oraz inne okolicznosci
wymagajace zapewnienia opieki w szkole, szkola organizuje zajecia Swietlicowe.

2. Swietlica petni funkcje:

1) opiekunczg;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna.

§ 56.

Godziny pracy S$wietlicy ustala dyrektor po konsultacji z wychowawcami $wietlicy
i uwzglednieniu potrzeb zglaszanych przez rodzicow/opiekunéw prawnych uczniow
zapisanych do $wietlicy. Czas pracy S$wietlicy okreslony jest w rocznym projekcie

organizacyjnym.

§57.
Na zajeciach swietlicowych, pod opieka jednego nauczyciela nie moze pozostawac wigcej niz

25 uczniow.

§ S8.
Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe
dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci:
1) zajecia rozwijajace zainteresowania uczniow,
2) zajgcia zapewniajace prawidtowy rozwoj fizyczny,

3) odrabianie lekcji.
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§ 50.

1. Szkota prowadzi dziennik zaje¢ swietlicy, w ktorym dokumentuje si¢ zajgcia prowadzone
Z uczniami w $§wietlicy w danym roku szkolnym.

2. Do dziennika zaje¢ swietlicy wpisuje sig:

1) plan pracy $wietlicy na dany rok szkolny,

2) imiona i nazwiska uczniow korzystajacych ze swietlicy,

3) klase, do ktorej uczeszczaja,

4) tematy przeprowadzonych zajec,

5) odnotowuje si¢ obecno$¢ uczniéw, na poszczegdlnych godzinach zajec.

3. Przeprowadzenie zaje¢ wychowawca potwierdza podpisem.

4. W przypadku prowadzenia dziennikow wylacznie w formie elektronicznej, wpisanie przez
nauczyciela w dzienniku elektronicznym tematu zajeé jest rOwnoznaczne z potwierdzeniem

przez nauczyciela przeprowadzenia tych zajec.

§ 60.

1. Do realizacji celéw statutowych szkota posiada:

1) pomieszczenia do nauki z niezbednym podstawowym wyposazeniem,

2) sale komputerowa,

3) biblioteke,

4) swietlicg,

5) boisko.

2. Zasady korzystania z wyzej wymienionych pomieszczen podczas zaje¢ ipoza nimi
okreslaja regulaminy.

3. Szkota udostepnia réwniez urzadzenia takie jak: kserokopiarke, sprzet audiowizualny,

sportowy i muzyczny.

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 61.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw obstugi.
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2. Nauczyciele zatrudniani sg na podstawie Karty Nauczyciela (art.42) oraz arkusza
organizacji pracy szkoty na dany rok szkolny.

3. Pracownicy niepedagogiczni w szkole sg zatrudniani na podstawie kodeksu pracy.

§ 62.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno — wychowawcza iopiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. W realizacji swych zadan nauczyciel kieruje sie:

1) odpowiedzialnoscia za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw,

2) prawidtowym przebiegiem procesu nauczania, wychowania i opieki,

3) dbatoscia o srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,

5) bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie ucznidw oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniow,

6) udzielaniem pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu 0 rozpoznanie
potrzeb ucznidéw,

7) doskonaleniem umiejetnosci  dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytorycznej.

3. Do podstawowych zadah nauczyciela nalezy:

1) przestrzeganie zasad bhp i higieny pracy umystowej uczniow,

2) zapoznanie si¢ z aktualnymi, obowigzujagcymi planami iprogramami nauczania oraz
innymi aktami prawnymi wydawanymi przez upowaznione organy administracji os§wiatowe;j,
dokonanie wyboru programu nauczania i wychowania, stosowania takich metod nauczania,
jakie uwaza za najwtasciwsze oraz wybranie sposrod zatwierdzonych do uzytku szkolnego
odpowiednich podrecznikow,

3) realizowanie podstawy programowej,

4) staranne przygotowanie si¢ do lekcji pod wzglgdem rzeczowym i metodycznym, zgodnie
Z osiggnigciami najnowszej dydaktyki, przygotowanie si¢ nauczycieli do lekcji na pismie — do
2 lat,

5) bogacenie swojego warsztatu pracy, wykorzystywanie na lekcjach dostepnych pomocy

naukowych i dydaktycznych,
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6) przygotowywanie ucznidéw do aktywnego zycia w spoteczenstwie, m.in. poprzez rozwoj
zdolno$ci, zainteresowan uczniéw na lekcjach i w dziatalnosci pozaszkolne;,

7) wspotpraca z bibliotekarzem szkolnym w rozbudzaniu potrzeb i zainteresowan
czytelniczych ucznidow,

8) udzielanie pomocy uczniom majgcym trudno$ci w nauce, m.in. poprzez dostosowanie
zadan 1iform pracy do mozliwosci psychofizycznych 1 intelektualnych uczniow,
organizowanie samopomocy kolezenskiej, wtaczanie uczniow do zespotéw dydaktyczno —
wyréwnawczych,

9) sprawdzanie, analizowanie i ocenianie osiggnie¢ uczniow,

10) podnoszenie swoich umiejetnosci dydaktycznych i poziomu wiedzy merytorycznej, m.in.
poprzez: samoksztatcenie, udzial w konferencjach metodycznych i kursach przedmiotowo —
metodycznych,

11) udziat w tworzeniu warsztatu informacyjnego biblioteki szkolnej,

12) zaznajomienia si¢ z zawartos$cig zbioréw biblioteki dotyczacych nauczanego przedmiotu,
13) udzielanie pomocy bibliotekarzowi w selekcji zbiorow,

14) realizowanie zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby
i zainteresowania uczniow,

4. Nauczyciele mogg prowadzi¢ w szkole nieodptatnie kota zainteresowan.

§ 63.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest
ustalenie i ewaluacja szkolnego zestawu programoéw, o ktorych mowa w przepisach w sprawie
warunkéw 1 trybu dopuszczania do uzytku szkolnych programéw nauczania oraz wykazéw
tych programow.

2. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy, wytoniony sposrod cztonkéw zespotu.

3. W szkole mozna utworzy¢:

1) zespoty problemowo — zadaniowe,

2) zespoty wychowawcze.

4. Cele i zadania zespotu, o ktérym mowa w ust.3 obejmuja:

1) udziat  wrealizacji  zadan  dydaktycznych, = wychowawczych,  opiekunczych
i profilaktycznych szkoty,

2) korelowanie tresci nauczania przedmiotow pokrewnych,
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3) wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposoboéw badania
wynikéw nauczania,

4) organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego,

5) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupehianiu ich wyposazenia,

6) wspolne opiniowanie przygotowywanych w szkole eksperymentow pedagogicznych,

7) opiniowanie programu z zakresu ksztalcenia ogdélnego przed dopuszczeniem do uzytku

w szkole.

§ 64.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
a W szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkoOw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia Si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniéw
oraz pomig¢dzy uczniami, a innymi czlonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.1:

1) otacza indywidualng opieka kazdego ucznia,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,

b) ustala tresci i formy zaj¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,

3)wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zarowno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

4)utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

b) wspotdziatania zrodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

) wiaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty,

5.)informuje rodzicéw (prawnych opiekunéw) ucznia o postepach w nauce i zachowaniu ich

dziecka podczas rozméw indywidualnych i dyzurow dla rodzicow oraz pisemnie przed
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rocznym ($rodrocznym) klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej o przewidzianych
dla niego ocenach klasyfikacyjnych i przewidywanych ocenach niedostatecznych; sposob
I termin informowania okreslaja wewnatrzszkolne zasady oceniania, klasyfikowania
| promowania uczniow,

6) wspotpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogicznag, ze specjalistami $wiadczgcymi
kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz
zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow (organizacj¢ i formy udzielania tej pomocy
na terenie szkoly okreSlaja przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy
psychologicznej i pedagogicznej);

7) realizuje z uczniami program wychowawczo — profilaktyczny.

3. W zalezno$ci od wieku ucznidow, ich potrzeb oraz warunkéw $rodowiskowych
wychowawca spelnia swoje zadania poprzez:

1)prawidtowsg organizacje zespotu uczniowskiego,

2) gospodarowanie majatkiem, urzadzenie sali lekcyjnej,

3) organizacj¢ spraw nauki i ksztalcenia,

4) organizacj¢ spraw spotecznych dla siebie i innych,

5) obchody $wiat i uroczystosci,

6) rozwoj tradycji, symboliki i obrzedow,

7) wlaczenie uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym i towarzyskim,

8) rozwijanie sportu i turystyki,

9) wspolprace z rodzicami.

4. Formy spelniania zadan wychowawczych:

1) wywiad srodowiskowy,

2) rozmowy,

3) ankiety,

4) odwiedziny w domu,

5) organizacja pomocy kolezenskiej,

6) promocja talentow,

7) spotkania z rodzicami,

8) organizacja spotkan pozalekcyjnych z klasa,

9) organizacja spotkan poza szkota,

10) organizacja pomocy materialnej,

11) prowadzenie lekcji wychowawczych.
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5. Kontakty wychowawcow i1 innych nauczycieli z rodzicami uczniow mogg przybierac takie
formy, jak:

1) wspdlne zebrania rodzicow z klasg badz aktywem klasowym,

2) udzial rodzicow w opracowaniu i realizacji planu pracy klasy,

3) udzial rodzicow w uroczystosciach klasowych i szkolnych,

4) pomoc rodzicow w wykonywaniu niektorych prac.

6. Wychowawca wykonuje czynnos$ci administracyjne dotyczace klasy (prowadzenie
dokumentacji klasy — dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen, swiadectw, sktadanie sprawozdan

z przebiegu i efektow pracy z klasa, rodzicami i innymi nauczycielami).

§ 65.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w SWojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
dyrektora i rady pedagogicznej oraz pedagoga szkolnego, a takze ze strony
wyspecjalizowanych w tym zakresie placowek i instytucji naukowych. Poczatkujacy
nauczyciel —wychowawca bedzie korzystal z pomocy dodatkowej przydzielonego przez

dyrektora najbardziej doswiadczonego nauczyciela — wychowawcy w szkole.

§ 66.

Zadania pedagoga szkolnego:

1) wspotpraca z wychowawcami (okreslanie form i sposobéw udzielania uczniom, w tym
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do
rozpoznanych potrzeb),

2) pomoc i interwencja w nagtych przypadkach,

3) realizacja godzin wychowawczych,

4) rozpoznanie potrzeb i zapewnienie pomocy materialnej uczniom, ktérzy tego potrzebuja,
5) planowanie i organizowanie akcji profilaktycznych,

6) opieka indywidualna nad uczniami, ktorzy wymagaja wsparcia,

7) wspotpraca z placowkami specjalistycznymi prowadzacymi dziatalno$¢ w zakresie
pomocy spotecznej, psychologicznej czy terapeutycznej,

8) stworzenie odpowiednich warunkéw oraz zaoferowanie czasu i wlasnego zainteresowania

dla kazdego ucznia i jego rodzica, ktorzy potrzebuja kontaktu z pedagogiem,
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9) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznidw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,
10) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowiagcych bariere i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty,

11) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

12) podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mlodziezy,

13) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow,

14) inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

15) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow,

16) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub  trudnos$ci
w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 67.

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow.

2. Zajegcia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu oraz z planowaniem
ksztalcenia 1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod

pracy. Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych 1 specjalisci.
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3. Doradztwo prowadzone jest w nastepujacych formach:

1) zajecia z wychowawca klasy;

2) zajecia prowadzone przez doradce zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow.

4. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora realizuje nastgpujace zadania z doradztwa
zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegolnych ucznidow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzi, aktualizuje i udost¢pnia informacje edukacyjne i zawodowe wilasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzi zajecia przygotowujace uczniow do swiadomego planowania kariery i podjgcia
roli zawodowej;

4) koordynuje dzialalno$¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez szkote;

5) wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglo$ci dzialan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

6) wspiera nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow

w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 68.

1. W szkole powotuje si¢ nauczyciela — koordynatora ds. bezpieczenstwa.

2. Zadaniem koordynatora ds. bezpieczenstwa jest:

1) ocenianie stanu bezpieczenstwa szkoty i przedstawienie wnioskow na posiedzeniach rady
pedagogicznej,

2) wnioskowanie 0 ujecie niezbednych priorytetow dotyczacych poprawy bezpieczenstwa
W planie pracy szkoty,

3) opracowanie i przestrzeganie procedur postepowania W przypadku  zachowan
problemowych,

4) integrowanie dziatan wszystkich podmiotéw szkolnych (nauczycieli, uczniéw, rodzicow)
oraz wspotpracujacych ze srodowiskiem w zakresie bezpieczenstwa,

5) proponowanie tematyki iform szkoleniowych dla nauczycieli, rodzicéw i uczniow,

wynikajace z potrzeb szkotly,
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6) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczefstwa w ramach realizowanego w szkole
programu wychowawczo — profilaktycznego;

7) pomoc nauczycielom przy nawigzywaniu wspotpracy z odpowiednimi stuzbami (policja,
straz miejska, straz pozarna) oraz instytucjami dziatajgcymi na rzecz rozwigzywania
problemow dzieci i mtodziezy,

8) podejmowanie dzialan majacych na celu ochrong uczniéw przed niepozadanymi tre$ciami
w internecie,

9) wspotpraca z rodzicami i srodowiskiem lokalnym,

10) korzystanie ze szkolen, informacji, edukacji prawnej oraz dzielenie si¢ wiedza
I umiejetnosciami z radg pedagogiczna,

11) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy,

12) dokumentowanie dziatan,

13) doskonalenie wtasne.

3. Dyrektor moze powierzy¢ koordynatorowi ds. bezpieczenstwa inne dodatkowe zadania

wynikajace z potrzeb szkoty.

§ 69.

1. Proces adaptacji zawodowej poczatkujacych nauczycieli 1 wychowawcow obejmuje:

1) zyczliwe i sprawne zatatwienie formalnosci zwigzanych z przyjeciem do pracy,

2) przekazanie pracownikowi zestawu informacji o0 szkole, jej dziatalnosci, historii,
osiagnieciach i perspektywach rozwoju,

3) oprowadzenie pracownika po szkole i wskazanie pomieszczen bgdacych jego warsztatem
pracy,

4) przedstawienie pracownika na radzie pedagogicznej oraz mtodziezy i rodzicom,

5) wyznaczenie sposrod cztonkow rady pedagogicznej ,,opiekuna stazu”.

2. Zadania ,,opiekuna stazu” nauczyciela rozpoczynajgcego pracg polegajg na zapoznaniu go
Z:

1) regulaminem rady pedagogicznej,

2) obowigzkami wychowawcy klasy,

3) regulaminem dyzuréw nauczycielskich,

4) statutem szkoty,

5) regulaminem pracy, jego obowigzkami w trakcie procesu adaptacji zawodowej.

3. Ponadto ,,opiekun stazu” powinien:
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1) udziela¢ instruktazu w zakresie pisania scenariuszy lekcji, planu pracy wychowawcy
i innych,

2) udziela¢ instruktazu dotyczacego prowadzenia dziennika lekcyjnego i arkusza ocen
uczniow,

3) organizowac¢ lekcje kolezenskie,

4) w praktyczny sposob dzieli¢ si¢ doswiadczeniami w zakresie dziatan wychowawczych
I opiekunczych, jak:

a) uroczystosci klasowe,

b) wywiady srodowiskowe,

c) odwiedziny u wychowankow,

d) spotkania z rodzicami,

e) pomoc materialna,

f) wychowanie zdrowotne,

e) zach¢ca¢ do studiowania literatury pedagogicznej inowosci wydawniczych w tym
zakresie,

f) sktada¢ informacje na radzie pedagogicznej o przebiegu procesu adaptacji zawodowej
mlodego nauczyciela (0 realizacji planu rozwoju zawodowego nauczyciela stazysty).

4. Czeste obserwacje zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych i1 opiekunczych.

5. Zadania i obowigzki nauczyciela rozpoczynajacego pracg zawodows:

1) zapoznanie si¢ z podstawowa dokumentacja placowki i Kartg Nauczyciela, a takze ustawg
o0 systemie o§wiaty,

2) utrzymywanie codziennych kontaktow z przydzielonym przez dyrektora ,,opickunem
stazu” i korzystanie z jego pracy, wskazowek i do§wiadczen,

3) uczestniczenie obowigzkowo w lekcjach organizowanych przez opiekuna stazu,

4) uczestniczenie w wewnatrzszkolnym doskonaleniu zawodowym (szkoleniowych radach
pedagogicznych),

5) uczestniczenie obowigzkowo w warsztatach, kursach, spotkaniach metodycznych
organizowanych przez instytucje doskonalenia nauczycieli,

6) realizowanie praktycznych wskazowek izalecen ,opiekuna stazu” zwigzanych
Z dziatalno$cig opiekunczo — wychowawcza,

7) zapoznanie si¢ z literaturg fachows i §ledzenie na biezagco nowosci wydawniczych.
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NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 70.

1. W oddziale przedszkolnym zatrudnieni sg:

1) pracownicy pedagogiczni w liczbie wynikajacej z ilosci oddzialow, ich czasu pracy
w ciagu dnia i innych potrzeb np. realizacja integracyjnego wychowania itp.,

2) pracownicy administracyjno — obslugowi wilosci ina stanowiskach wynikajgcych
Z potrzeb okreslonych w strukturze organizacyjnej gwarantujacej realizacj¢ zadan oddziatu
przedszkolnego i zapewniajacej bezpieczenstwo dzieciom i warunki higieniczno — zdrowotne
w oddziale.

2. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zatrudnienia pracownikéw stuzby zdrowia, rehabilitantow
w liczbie i na warunkach okreslonych przepisami resortu zdrowia.

3. Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich wychowankow i utrzymuje
kontakt z ich rodzicami w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb dzieci,

2) ustalenia form wspoétdziatania w dziataniach wychowawczych wobec dzieci,

3) wlaczenia rodzicow w dziatalnos¢ oddziatu przedszkolnego.

W tym celu:

a) prowadzi indywidualne rozmowy z rodzicami ,

b) organizuje zebrania grupowe z rodzicami nie rzadziej niz raz na kwartat,

C) organizuje zajecia otwarte dla rodzicow,

d) organizuje zajecia z udziatem dzieci i rodzicow.

4. Do obowiazkow nauczyciela nalezy:

1) organizowanie i prowadzenie pracy wychowawczo - dydaktycznej w powierzonym
oddziale, opartej na pelnej znajomosci dziecka, jego rodziny, najblizszego s$rodowiska
i zgodnie z wymogami okreslonymi w programie wychowania przedszkolnego oraz
odpowiada za jej poprawno$¢ metodyczng 1 wyniki,

2) zapewnienie cigglosci procesu wychowawczo — dydaktycznego przez stalg wspotprace
z domem rodzinnym dziecka, w tym rzetelne informowanie rodzicéw, opiekundéw o rozwoju
dziecka,

3) wspotpraca ze specjalistami $wiadczgcymi kwalifikowang pomoc psychologiczno —

pedagogiczng, zdrowotng i inng,
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4) prowadzenic obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci oraz udokumentowanie tych obserwaciji,

5) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej oddzialu, w ktorym pracuje, okreslong
przepisami i zarzadzeniem dyrektora szkoty,

6) doskonalenie kwalifikacji zawodowych w ramach wszystkich dost¢pnych form ksztalcenia
zorganizowanego przez wlasciwe instytucje i w drodze samoksztalcenia,

7) przeprowadzanie diagnozy przedszkolnej w roku poprzedzajacym nauke w klasie
pierwszej szkoly podstawowe;.

5. Nauczyciel realizuje zadania wychowawczo — dydaktyczne w oparciu 0 wybrany program
wychowania przedszkolnego.

6. Decyzja wyboru programu przez nauczycieli pracujacych wtym samym oddziale
przedszkolnym powinna by¢ uzgodniona miedzy nauczycielami i zaopiniowana przez rade
pedagogiczna.

7. Do obowigzkow pracownikow administracji i obstugi nalezy:

1) organizowanie zywienia,

2) utrzymywanie  higieny  (porzadku)  w pomieszczeniach  iotoczeniu  oddziatu
przedszkolnego,

3) utrzymanie we wlasciwym stanie technicznym sprzgtu, wyposazenia i pomocy
dydaktycznych,

4) wspoéldziatanie w procesie wychowawczo — dydaktycznym i realizacji innych zadan

oddziatu przedszkolnego.

§ 71.

Szkolna stuzba zdrowia odpowiada za zdrowie i rozwoj fizyczny uczniéw, dba o stan
higieniczno-sanitarny szkoty oraz uczestniczy w szerzeniu o$wiaty zdrowotnej,
wspoldziatajacych w realizacji swoich obowigzkéw z dyrektorem szkoty, nauczycielami

I rodzicami oraz terenowymi placowkami stuzby zdrowia.
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WEWNATRZSZKOLNE OCENIANIE

§72.

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw W opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan okre§lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania, a takze
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziahu,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdlzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okre§lonych w statucie szkoty.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.

5.0cenianie wewnatrzszkolne ma na celu :

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postegpach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczyc,

3) udzielanie wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych  $rodrocznych irocznych ocen  klasyfikacyjnych  z obowigzkowych
I dodatkowych zajg¢¢ edukacyjnych,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,
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3) ustalanie ocen biezgcych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zajec¢ edukacyjnych,

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow itrybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
(Srodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji 0 post¢pach

I trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 73.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
srodrocznych irocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wymagania edukacyjne 1 sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych, nauczyciele
formutujg na piSmie przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego. Na poczatku wrzesnia
zatwierdza je dyrektor.

3. Ustala si¢ nastgpujacy tryb informowania ucznidow i rodzicow o wymaganiach
edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiggni¢¢ uczniow oraz warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

1) w pierwszym tygodniu nowego roku szkolnego, na lekcjach organizacyjnych, nauczyciele
przedmiotu informuja o nich uczniéw,

2) w drugim tygodniu nowego roku szkolnego sformutowane wymagania edukacyjne oraz
sposoby sprawdzania osiggni¢¢ nauczyciele przekazuja wychowawcom klas, a wychowawcy
klas poprzez uczniéw (zgodnie z lista w dzienniku) rodzicom. Po zapoznaniu si¢ z w/w

dokumentami rodzice uczniéw zobowigzani sg do ztozenia pod nimi swojego podpisu,
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3) ewentualne pytania, dotyczgce wymagan i sposoboéw sprawdzania osiggnie¢, zglaszaja
rodzice na kolejnym zebraniu; watpliwosci rodzicow wyjasniajag nauczyciele przedmiotu na
tymze zebraniu.

4. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw - na zajeciach
z wychowawca w kl. IV — VIII oraz na jednej z pierwszych lekcji w kl. | —III oraz rodzicow —
na pierwszym zebraniu o warunkach isposobie oraz Kkryteriach oceniania zachowania,
o0 warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

5. Fakty, o ktorych mowa w pkt.3 1 4, nalezy odnotowa¢ w dzienniku lekcyjnym oraz

w protokolarzu zebran z rodzicami.

§ 74,

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. llo$¢ i przyblizone terminy prac kontrolnych z poszczegolnych przedmiotéw nalezy podac
uczniom i rodzicom na poczatku kazdego roku szkolnego (do konca wrze$nia).

3. Prace kontrolne oddaje si¢ uczniom zgodnie z nastepujacymi terminami:

1) kartkowki — w ciggu trzech dni lub na nast¢pne;j lekcji,

2) sprawdziany — w ciggu siedmiu dni,

3) prace klasowe — w ciaggu czternastu dni.

4. Ocenianie sprawdziandw i prac klasowych wedlug nastepujacej skali:

1) od 0% — 34% - niedostateczna — 1

2) od 35% — 54% — dopuszczajaca — 2

3) od 55% — 74% - dostateczna — 3

4) od 75% - 89% - dobra — 4

5) od 90% - 99% - bardzo dobra—5

6) 100% - celujgca — 6

5. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania ucznia sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom :

1) uczen — w Klasie, po oddaniu ich przez nauczyciela,

2) rodzice — w domu, w celu zapoznania si¢ z nimi i ztozenia pod nimi swojego podpisu,
w szkole — podczas ogolnoszkolnego zebrania z rodzicami, podczas zebran klasowych,

a takze podczas indywidualnych spotkan nauczycieli z rodzicami.
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6. Biezagce oceny zposzczegdlnych form aktywnosci zapisywane sg w dzienniku
elektronicznym 1 jest to jednoznaczne z zapoznaniem si¢ z oceng przez rodzica.

7. Uczniowie mogg pisa¢ dwie kontrolne prace pisemne (wypracowania, sprawdziany,
catogodzinne testy) w ciggu jednego tygodnia i tylko jedng kontrolng pisemng w ciggu
jednego dnia.

8. Termin prac klasowych czy sprawdzianéw powinien by¢ wpisany do dziennika lekcyjnego
z tygodniowym wyprzedzeniem.

9. Kartkowka — sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci z trzech ostatnich lekcji — nie musi by¢
zapowiadany.

10. W ciagu 2 tygodni uczen ma prawo poprawic¢ kazda ocene, ktorg uzyskatl ze sprawdzianu
lub pracy klasowej. Jezeli po poprawieniu uczen uzyska ocen¢ wyzsza, nauczyciel zapisuje ja
do dziennika.

11. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceneg.

12. Informacje o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce przekazuje wychowawca w formie

pisemnej i ustnej rodzicom podczas zebran klasowych i indywidualnych spotkan.

§ 75.

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

2. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1 — 3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwoS$ci
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psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o ktorym mowa
w przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno —
pedagogicznej w publicznych przedszkolach i szkotach.

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

3. Opinia poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
0 specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu trzeciej klasy szkoly podstawowej i1nie pdzniej niz do ukonczenia szkoly
podstawowej.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, plastyki
i muzyki nalezy w szczegolno$ci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

5.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

6. Nauczyciel wychowania fizycznego jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne
niezb¢dne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej do indywidualnych potrzeb
i mozliwosci okreslonych w opinii wydanej przez lekarza.

7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania fizycznego, zajecé
komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub
informatyki uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”

albo ,,zwolniona”.

§ 76.

1. Klasyfikacja $roédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia
oraz ustaleniu $rdédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1 §rodrocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
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2. Klasyfikacja $rodroczna ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng —w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiagnieé
edukacyjnych  z zaje¢  edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno -
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia i zachowania ucznia oraz ustaleniu $roédrocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢¢ edukacyjnych i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3. Klasyfikacje srodroczng uczniow przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
okreslonym w kalendarzu szkolnym.

4. Klasyfikacja roczna w klasach | — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiaggni¢¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

5. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym

lub znacznym w klasach | — III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu jego osiggnig¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgednieniem zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym, i zachowania ucznia w danym
roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
i rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania.

6.Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiagnig¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania.

7. Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ co najmniej tydzien przed planowanym
zakonczeniem roku szkolnego.

8. Ocena niedostateczna z przedmiotu, naganna ocena zachowania oraz nieklasyfikowanie
ucznia musi by¢ pisemnie umotywowane.

9. Przed zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania dyrektor szkoty informuje rade
pedagogiczng o ztozonych wnioskach o egzamin Kklasyfikacyjny, poprawkowy badz
sprawdzajacy.

10. W przypadku egzaminow poprawkowych i sprawdzajacych rada pedagogiczna zatwierdza
wyniki po ich przeprowadzeniu.

11. Przed rocznym (Srodrocznym) klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej

nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajgcia edukacyjne oraz wychowawca klasy sa
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zobowigzani do umieszczenia w dzienniku elektronicznym przewidywanych dla ucznia
rocznych ($rodrocznych) ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady
pedagogicznej (wykaz ocen na kartkach do podpisu).

12. Miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej (Srodrocznym
i rocznym) wychowawca informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej dla ucznia
$rodrocznej (rocznej) ocenie niedostatecznej lub grozbie nieklasyfikowania. Informacja ta jest
przekazywana rodzicom w formie pisemnej. Kopia informacji podpisana przez rodzicow jest
przechowywana w dokumentacji wychowawcy.

13. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢

zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

§77.

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne, a $rédroczng
i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczeg6lne dodatkowe zaje¢cia edukacyjne. Roczng ($§rédroczng)
ocene klasyfikacyjng z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych wlicza si¢ do $redniej ocen, ale nie

ma ona wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 78.

1. Oceny biezace 1 §rdédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, ustala si¢
w stopniach wedtug nastgpujacej skali:

1) stopien celujacy — 6,

2) stopien bardzo dobry — 5,

3) stopien dobry — 4,

4) stopien dostateczny — 3,

5) stopien dopuszczajacy — 2,

6) stopien niedostateczny — 1,
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2. Ustala si¢ nastepujagce ogolne wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania
poszczegodlnych stopni z zaje¢ edukacyjnych:

1) stopien celujacy — uczen opanowal w pelnym zakresie wszystkie wiadomosci
I umiejetnosci okreslone programem, wiadomosci potrafi wykorzysta¢ w praktyce, wykazuje
duza samodzielno$¢, korzysta samodzielnie z roéznych dodatkowych zrodet wiedzy,
samodzielnie wykonuje zadania o duzym stopniu trudno$ci, pracuje systematycznie, zawsze
przygotowany do lekcji, aktywnie uczestniczy w zajeciach, wykazuje zainteresowania
wykraczajgce poza materiat programowy lub bierze udziat w konkursach, zawodach,

2) stopien bardzo dobry — uczen opanowatl w pelnym zakresie wiadomosci i umiejetnoSci
okreslone programem, potrafi samodzielnie rozwigzywac¢ zadania, problemy o duzym stopniu
trudnosci, pracuje systematycznie, jest zawsze przygotowany do lekcji, aktywnie uczestniczy
w zajeciach, wiadomosci potrafi wykorzysta¢ w praktyce,

3) stopien dobry — uczen opanowat w duzym zakresie wiadomosci i umiejetnosci, poprawnie
stosuje zdobyta wiedz¢ do samodzielnego rozwigzywania typowych zadan, jest zawsze
przygotowany do lekcji (odrobiona praca domowa, posiada potrzebne przybory),

4) stopien dostateczny — uczen opanowal w podstawowym zakresie wiadomosci
i umiejetnosci okreslone programem, zdarza sig, ze jest nieprzygotowany do lekcji, z pomoca
nauczyciela rozwigzuje typowe zadania, stara si¢ uzupetni¢ braki spowodowane
nieobecno$ciami,

5) stopien dopuszczajacy — uczen ma duze braki w wiadomosciach, ale nie uniemozliwiaja
mu one kontynuowania nauki z danego przedmiotu, z pomoca nauczyciela rozwigzuje tatwe
zadania, cz¢sto jest nieprzygotowany do lekcji, nie zawsze uzupeilnia braki zwigzane
Z nieobecnoscia,

6) stopien niedostateczny — uczen nie opanowatl podstawowych wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych programem, braki uniemozliwiajag mu kontynuowanie nauki danego przedmiotu,
nie potrafi wykona¢ prostych zadan nawet z pomoca nauczyciela, nie uzupetnia brakow
zwigzanych z nieobecnos$ciami.

3. Oceny $rodroczne 1 roczne w dzienniku elektronicznym zapisuje si¢ cyfra, natomiast oceny
roczne w arkuszu ocen ucznia zapisuje si¢ w petnym brzmieniu.

4. W klasach | — III szkoty podstawowej $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢
edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

5. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktérej mowa w ust. 4,
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan

okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego dla I etapu edukacyjnego oraz
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wskazuje potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia zwigzane Z przezwyci¢zaniem trudnosci
W nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. Oceny biezace oraz §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych dla
ucznidow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg
ocenami opisowymi.

7. Uczniowie Kl. | — IIT otrzymuja na koniec roku szkolnego jedng ocene opisowa dotyczaca
osiggni¢¢ edukacyjnych i druga, takze opisowa, z zachowania. Ocena ta podkresla postepy
w rozwoju dziecka oraz jego osiggniecia edukacyjne. Opisowa 0cena roczna umieszczona jest
na $wiadectwie opisowym oraz w arkuszu ocen ucznia i dzienniku lekcyjnym.

8. Opisowa ocena $rodroczna kl. T — Ill zawiera wyniki potrocznej obserwacji rozwoju
dziecka, przedstawia zmiany w zachowaniu, zawiera zalecenia i wskazowki dla ucznia
dotyczace zaréwno postepow w edukacji jak i w rozwoju spoteczno — emocjonalnym.
Opisowa ocena $rédroczna umieszczona jest w dzienniku ocen.

9. Oceng opisowa $rodroczng i roczng ustala si¢ na podstawie spostrzezen, w oparciu
0 umiej¢tnosci opisane w dzienniku lekcyjnym.

10. W Klasie I — IIT wyniki nauczania i uczenia si¢ mierzone sg w punktowej skali osiggni¢¢:
1) 6 pkt. — Wspaniale! Osiagasz doskonate wyniki w nauce.

2) 5 pkt. — Osiagasz bardzo dobre wyniki w nauce.

3) 4 pkt. — Ladnie. Osiggasz dobre wyniki w nauce.

4) 3 pkt. — Postaraj sig.

5) 2 pkt. - Pracuj wigcej, obecne wyniki nie sg zadowalajace.

6) 1 pkt. — Stabo, musisz bardzo duzo pracowac.

Nauczyciel moze przekaza¢ uczniowi informacj¢ o jego osiggnig¢ciach w postaci

przyjetych znakow.

11. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

12. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, techniki, muzyki
i plastyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia
W wywigzywanie si¢ Z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego systematyczno$¢ udziatu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
W dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizyczne;.

13. Wage oceny w klasach IV — VIII ustala nauczyciel uczacy przedmiotu dla
poszczego6lnych aktywnosci w skali 1-3.
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14. W przypadku oceny $rodrocznej 1 rocznej uczen uzyskuje ocene wyzszg kiedy osiggnie

prog 0,51 1 wyzej (np. 3,51 na ocene dobrg).

§ 79.

1.Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) postegpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej,

5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Srodroczng iroczna oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej, ustala si¢ wedtug nastepujacej skali :

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) daobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.

3. W Kklasach | — III szkoly podstawowej $rodroczne iroczne oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

4. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepetnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sa ocenami opisowymi.

4a. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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6. Rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoly przez ucznia, ktoremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzedu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

7. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory :

1) wyrdznia si¢ wysoka kulturg osobistg, zachowaniem i ubiorem stosownym do sytuacji,
uzywaniem zwrotow grzeczno$ciowych, odpowiednim zachowaniem w stosunku do
wszystkich pracownikow szkoty,

2) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecno$ci, jest obowigzkowy, systematyczny,
pracowity i punktualny,

3) chetnie wykonuje dodatkowe zadania, bierze udzial w konkursach przedmiotowych,
zawodach sportowych itp.

4) w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscig, zawsze reaguje na
dostrzezone przejawy zla, szanuje godno$¢ osobista wilasng i innych osob, swoja postawg
podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla mienia publicznego i wlasnosci
prywatnej; chetnie pomaga kolegom zardwno w nauce, jak i w innych sprawach zyciowych,
5) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na wystepujace
zagrozenia,

6) wzorowo przestrzega regulaminu szkoty,

7) jest autorytetem w klasie (ceniony i szanowany kolega).

8. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory :

1) sumiennie wykonuje swoje obowigzki,

2) systematycznie uczg¢szcza na zajecia lekcyjne, nieobecno$ci usprawiedliwia w terminie
wyznaczonym przez wychowawce,

3) ma niewielkg liczbe godzin nie usprawiedliwionych nieobecnosci lub spdznien (nie
przekracza b),

4) aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

5) jest kolezenski, otwarty na problemy innych, zyczliwy, chetny do udzielania pomocy,

6) jest uczciwy i odpowiedzialny,

7) nosi ubiory zgodne z normami obyczajowymi,

8) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz mienie kolegow,

9) nie ulega nalogom.

9.0cen¢ dobrg (ktéra powinna by¢ oceng wyjsciowa) otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega regulaminu szkoty i pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

2) wywiazuje si¢ z powierzonych obowigzkow,
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3) jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a W rozmowach stara si¢ o zachowanie
kultury stowa, umie dyskutowac,

4) ma niewielka liczbe godzin nie usprawiedliwionych (nie wigcej niz 10),

5) w ciggu potrocza otrzymat nie wigcej niz 3 pisemne uwagi o niewtasciwym zachowaniu,

6) zwykle postepuje uczciwie, reaguje na dostrzezone przejawy zla, stara si¢ nie uchybiaé
godnosci wlasnej 1 innych osob, szanuje wlasng i cudza prace, mienie publiczne i prywatne,

7) nie ulega nalogom.

10.0Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory :

1) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

2) nie zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad stabszymi,

3) uczestniczyt w kiotniach i konfliktach,

4) w przypadku zniszczenia wilasnosci szkolnej lub prywatnej dokonat naprawy lub w inny
sposob zrekompensowat szkode,

5) nieregularnie usprawiedliwia nieobecnosci, (w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia nie
wiecej niz 15 godzin i sp6znit si¢ nie wigcej niz 10 razy)

6) w ciggu potrocza otrzymat nie wigcej niz 6 pisemnych uwag 0 niewtasciwym zachowaniu,
7) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca, pozytywnie reaguje na uwagi

pracownikow szkoty.

11.0cen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) wielokrotnie dopuszczat si¢ tamania postanowien regulaminu szkolnego,

2) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie samego (przynosi
niebezpieczne narze¢dzia, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala si¢ od grupy),

3) ulega natogom,

4) wykazuje brak kultury (jest arogancki, agresywny i wulgarny w stosunku do nauczycieli,
personelu szkoty),

5) w ciggu potrocza otrzymat nie wiecej niz 9 uwag 0 niewlasciwym zachowaniu, sg to uwagi
powtarzajace si¢, Swiadczgce o wielokrotnym i §wiadomym famaniu norm zachowania,

6) w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia nie wigcej niz 25 godzin, czgsto spoznia sig,

7) nie robi nic pozytywnego na rzecz klasy.

12.0ceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) ze wzgledu na swoje zachowanie stanowi zagrozenie dla siebie i innych,

2) bierze udzial w bojkach i kradziezach,

3) zngca si¢ psychicznie lub fizycznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzanie,

zastraszanie,
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4) rozmyslnie zdewastowal mienie szkolne 1ub prywatne,

5) wielokrotnie spoznia si¢ na zajgcia, w potroczu opuscit bez usprawiedliwienia wigcej niz
25 godzin,

6) dziata w nieformalnych grupach,

7) pozostaje pod dozorem kuratora lub policji,

8) nie wykazuje poprawy mimo podejmowanych przez szkote srodkdéw zaradczych.

13. W przypadku watpliwosci dotyczacych oceny z zachowania danego ucznia ostateczng

decyzje podejmuje rada pedagogiczna.

§ 80.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota,

w miar¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

§ 81.

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny
(wniosek nalezy ztozy¢ do dyrektora szkoly w terminie nie pdzniejszym niz 14 dni przed
planowanym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady).

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,

2) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, technika, plastyka,

muzyka i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajg¢ edukacyjnych.
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6. Uczniowi, 0 ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z wyjatkiem
przedmiotow: plastyka, muzyka, zajecia techniczne, technika, informatyka, zajecia
komputerowe i wychowanie fizyczne, z ktoérych egzamin ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

8. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jako
przewodniczacy komisji W obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja, w sktad
ktorej wchodza: dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji oraz nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zajec
edukacyjnych z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

12.Przewodniczacy komisji uzgadnia zuczniem, oraz jego rodzicami liczbe zajgc
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

13.Na prosbg, wyrazona na pismie, w czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni —
w charakterze obserwatorow — rodzice ucznia.

14.7Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy,
W szczegblnosci:

1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,

2) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalona oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia 1 zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot

stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
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15.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

§ 82.

1. Ustalona przez nauczyciela albo otrzymana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego roczna
($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

2. Ustalona przez nauczyciela albo otrzymana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ($rodroczna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

3. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna.

4. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ na piSmie zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zglaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz
w ciagu 2 dni roboczych od dnia zakonczenia zajgé dydaktyczno — wychowawczych.

5. W przypadku stwierdzenia, Zze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
(rodroczng) oceng klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszo$cig gtoséw; w przypadku
réwnej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

6.Termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1,

uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia
przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych
mowa w ust. 1.

7. W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu prowadzgcy takie same lub
pokrewne zajecia edukacyjne,

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komis;ji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog, jezeli zatrudniony jest w szkole,

e) psycholog, jezeli zatrudniony jest w szkole,

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicow.

8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.4 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,

b) sktad komisji,

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

C) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 1, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezlg informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego.

12. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu o ktorym
mowa W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢c do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

13. Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajg¢ edukacyjnych otrzymanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 83.

1. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust. 11.

2. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciaggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

3. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do Klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

4. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej

Z wyroznieniem.
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5. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 4 wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne otrzymane z tych
zajec.

6. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia z religii,
etyki do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4 wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia
z rocznych ocen klasyfikacyjnych otrzymanych z tych zaj¢é. Jezeli ustalona w ten sposob
ocena nie jest liczba calkowita, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

7. Uczen, spetniajacy obowigzek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota, ktory otrzymat
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych iw wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
Z wyrdznieniem.

8. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

9. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim i1 ponadwojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng (Srodroczng) oceng
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim 1 ponadwojewoddzkim uzyskal po ustaleniu albo otrzymaniu rocznej
(Srodrocznej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajecé
edukacyjnych najwyzsza pozytywng koncowg ocene klasyfikacyjna.

10. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 3 nie otrzymuje promocji do

klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

11. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju 1 osiggni¢¢ ucznia
W danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — I1I szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
klasy po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu

opinii wychowawcy klasy.
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§ 84.

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zajg¢ technicznych, techniki, informatyki, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza :

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajg¢cia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. b, moze by¢ zwolniony z udziatlu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy,
W szczeg6lno$ci: nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych przeprowadzony byl egzamin, sktad
komisji, termin egzaminu poprawkowego, imi¢ i nazwisko ucznia, zadania egzaminacyjne,
ustalong ocen¢ klasyfikacyjng. Do protokolu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzla
informacj¢ o ustnych odpowiedziach ucznia oraz zwigzta informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzes$nia.

8. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klas¢ z zastrzezeniem ust.9.
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9. Uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne s3, zgodnie ze

szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 85.

1. Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
W podstawie programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
W jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastg¢pujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru spos$rod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnosci sprz¢zone, gdy jedna z niepelnosprawno$ci jest niepetnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
o0smoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
o6smoklasisty, na wniosek rodzicow pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W szczeg6lnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych

przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
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dodatkowym, dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkolty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 86.

1. Uczen konczy szkote podstawowsa jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne
oraz przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza ostatnig klasg.
3.Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej,
0 ktorej mowa wust. 1 pkt 1, otrzymal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra koncowsa
oceng klasyfikacyjna zachowania.

4. Uczniowi, ktory uczgszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do Sredniej
ocen, o ktérej mowa w ust. 1 wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne otrzymane
Z tych zajec.

5. W przypadku, gdy uczen uczgszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, zajecia religii
i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1 wlicza si¢ oceng ustalong jako $rednia
z koncowych ocen klasyfikacyjnych otrzymanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposob
ocena nie jest liczbg catkowitg, oceng t¢ nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

6. O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzglegdu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w  stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym.

§ 87.

1. Szkolne zasady oceniania podlegaja ewaluacji.
2.Ewaluacje przeprowadza, powotany przez dyrektora szkoly, zespot skladajacy sie
zZ przedstawicieli rady pedagogicznej, rady rodzicow 1 ucznidow.

3. Zadaniem zespotu jest dokonywanie analizy rocznej (w VI).
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4. Sposoby ewaluaciji :

1) podczas spotkan rady pedagogicznej,

2) analiza wynikow sprawdzianéw diagnostycznych po klasie IV, V, VI, VII, VIII -
opracowanie wlasnego raportu,

3) analiza loso6w absolwentow.

5. Narzedzia ewaluacji (dla nauczycieli, rodzicoOw i uczniow) :

1) ankiety,

2) wywiady,

3) sondaz.

6.Wyniki zbiera, opracowuje i upowszechnia powotany przez dyrektora szkoty zespot

I przedstawia w formie raportu rocznego.

§ 88.

1. W szkole funkcjonuje dziennik elektroniczny.

2. Za pomoca dziennika elektronicznego nast¢epuje wymiana informacji pomig¢dzy
Dyrektorem szkoty a nauczycielami i rodzicami, a takze wymiana informacji pomig¢dzy
nauczycielami, wychowawcami a uczniami i ich rodzicami lub ich prawnymi opiekunami.

3. W dzienniku elektronicznym do przekazywania i wymiany informacji stuzg wszystkie
moduly, w szczeg6lnosci za$ modut wiadomosci.

4. Rownoczesnie w szkole w dalszym ciggu funkcjonuja dotychczasowe formy komunikacji z
rodzicami (zebrania klasowe jako podstawowy sposob przekazywania informacji, dni otwarte,
indywidualne spotkania z nauczycielami).

5. Pracownikom szkoly nie wolno udziela¢ zadnych poufnych informacji z dziennika
elektronicznego. Wszystkie dane osobowe uczniéw i ich rodzin sg poufne.

6. Udostgpnianie rodzicom danych i informacji gromadzonych przez szkol¢ w zakresie
nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych ich dzieci, bez wzgledu na posta¢ 1 sposob

przekazywania informacji, w tym dziennik elektroniczny, jest bezptatne.
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UCZNIOWIE SZKOLY

§ 89.

1. Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza
7 lat i nie odroczono im obowigzku szkolnego.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktére
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

3. Dyrektor szkoly przyjmuje dziecko, o ktérym mowa w ust. 2, jezeli dziecko korzystato
z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej albo posiada opini¢ o mozliwos$ci rozpoczecia nauki
w szkole podstawowej, wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczna,
albo niepubliczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng oraz zatrudniajaca pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikéw publicznych poradni psychologiczno
— pedagogicznych.

4. Dziecko jest zapisywane do klasy pierwszej z pétrocznym wyprzedzeniem.

§ 90.

Do szkotly przyjmuje sig:

1) z urzgdu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

2) na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) — dzieci zamieszkale poza obwodem
danej szkoty, jesli w odpowiedniej klasie sg wolne miejsca.

3) szczegdtowe warunki i tryb rekrutacji uczniow do szkoty zamieszczony jest w dokumencie

,Procedury przyjecia dziecka do Szkoly Podstawowej im. Marii Kownackiej w Skorce”.

§ 91.

1.Decyzj¢ o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor szkoty na
podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogiczne;.

2. Decyzje w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty, w ktorym
obwodzie dziecko mieszka, na wniosek rodzicéw, 0 jeden rok szkolny. Wniosek sktada sig¢

w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie pdzniej niz do 31 sierpnia.



79

3. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, dofgcza si¢ opini¢, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, wydana
przez publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, albo niepubliczng poradnie
psychologiczno — pedagogiczng oraz zatrudniajacg pracownikow posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla pracownikow publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych.

4. Dziecko, ktéremu odroczono rozpoczgcie spelniania obowigzku szkolnego, kontynuuje
przygotowanie przedszkolne w przedszkolu lub innej formie wychowania przedszkolnego.

5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
rozpoczegcie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone, na wniosek rodzicow, nie
dhuzej niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
Do wniosku dotacza si¢ takze orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz opinie,
z ktorej wynika potrzeba odroczenia spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego w danym
roku szkolnym wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng, albo
niepubliczng poradni¢ psychologiczno — pedagogiczng oraz zatrudniajgcg pracownikow
posiadajacych kwalifikacje okreslone dla pracownikdéw publicznych poradni psychologiczno
— pedagogicznych.

6. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 5, sktada si¢ w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 7 lat. Wniosek mozna ztozy¢ ponownie w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko
konczy 8 lat. Wniosek sktada si¢ nie pdzniej niz do 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku
szkolnego, w ktérym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

7. Za spelianie obowigzku, obowigzku szkolnego i obowigzku nauki uznaje si¢ réwniez
udziat dzieci 1 mlodziezy niepelnosprawnej intelektualnie w stopniu gltebokim w zajeciach
rewalidacyjno — wychowawczych, organizowanych zgodnie z odrgbnymi przepisami.

8. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spetnianie
obowigzku, , poza przedszkolem lub inng forma wychowania przedszkolnego i obowigzku
szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota. Dziecko spetniajace obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotg ma prawo uczestniczy¢ w szkole w zajeciach: rozwijajacych
zainteresowania i uzdolnienia, zajgciach dydaktyczno — wyréwnawczych i specjalistycznych
organizowanych dla ucznidow wymagajacych szczegdlnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

9. Zezwolenie na spelnianie obowigzku szkolnego lub obowiagzku nauki poza szkola moze
by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego lub w trakcie roku szkolnego, jezeli do
wniosku o wydanie zezwolenia dolaczono:

1) opinig poradni psychologiczno — pedagogicznej,
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2) o$wiadczenie rodzicOw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajgcych realizacje
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie ksztatcenia,

3) zobowigzanie rodzicow do przystgpowania w kazdym roku szkolnym do rocznych
egzaminow klasyfikacyjnych, o ktorych mowa w ust. 10.

10. Uczen spetiajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg otrzymuje roczne
oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéow klasyfikacyjnych z zakresu czesci
podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany
rok szkolny z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote,
ktorej dyrektor zezwolil na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza
szkota. Uczniowi takiemu nie ustala si¢ oceny zachowania. Egzamin Kklasyfikacyjne
przeprowadza si¢ zgodnie z zapisami Wewnatrzszkolnego Oceniania.

11. Niespelnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego oraz obowigzku
szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie przepisOw o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji.

§ 92.

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j,

2) opieki zdrowotnej — korzystanie z opieki pielggniarki szkolnej,

3) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizyczne; badZz psychicznej oraz ochrong
I poszanowanie jego godnosci,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

5) swobody wyrazania mysli iprzekonan, a w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

7) przedstawienia wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoty, innym nauczycielom swoich
problemdéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

8) pracy w samorzadzie szkolnym, organizacjach i kotach zainteresowan, reprezentowania
szkoty w konkursach, przegladach iinnych imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami

I umiejgtnosciami,
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9) odpoczynku w przerwach miedzylekcyjnych; na okres przerw $wigtecznych i ferii nie
zadaje si¢ prac domowych,

10) opieki socjalnej na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami,

11) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce, zgodnie z wewnatrzszkolnymi zasadami oceniania, a w szczego6lnosci:

a) otrzymywania ocen z poszczegodlnych przedmiotow wylgcznie za wiadomosci,
umiejetnosci 1 osiggnigcia; zachowanie si¢ w szkole i poza szkota ocenia si¢ odrebnie,

b) powiadamiania z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie:

- pisemnych prac klasowych z jezyka polskiego, jezyka obcego nowozytnego i matematyki,

- sprawdzania wiadomo$ci omawianych na czterech jednostkach lekcyjnych lub wigcej
Z pozostatych przedmiotow,

c) termin pracy klasowej lub sprawdzianu powinien by¢ wpisany do dziennika lekcyjnego
réwniez z tygodniowym wyprzedzeniem; w ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jedna praca
klasowa czy sprawdzian, w ciggu tygodnia nie wigcej niz dwie czy dwa,

d) kartkowka — sprawdzian wiadomosci z trzech ostatnich lekcji — nie musi by¢ zapowiadana,
W ciggu dnia mogg by¢ dwie,

e) sktadania egzaminu poprawkowego i egzaminu sprawdzajacego,

f) zdawania egzaminu kwalifikacyjnego,

12) dodatkowej pomocy nauczyciela zwlaszcza wtedy, gdy nie radzi sobie z opanowaniem
materiatu; ma tez prawo do pomocy ze strony kolegow,

13) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego,

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow audiowizualnych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,
a w szczegolnosci:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty,

2) systematycznie przygotowywac sie do zaje¢ szkolnych,

3) dbac¢ o honor i tradycje szkoty, wspottworzy¢ jej autorytet,

4) godnie i kulturalnie zachowywac¢ si¢ w szkole i poza nig, dbac o pigkno mowy ojczystej,

5) przestrzega¢ zasad wspotzycia spotecznego, a W szczegolnosci:

a) okazywacé szacunek dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

) szanowac poglady i przekonania innych ludzi,

d) szanowa¢ wolnos¢ i godnos¢ osobista drugiego czlowieka,
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e) naprawi¢ wyrzadzong przez siebie szkode,

6) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw; uczen nie pali tytoniu, nie
pije alkoholu, nie uzywa narkotykéw i innych $rodkow odurzajacych; jest czysty i schludny
(nie maluje paznokci, nie robi makijazu, nie farbuje wloséw, ubiera si¢ skromnie, nie nosi
wyzywajacej bizuterii),

7) troszczy¢ si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad; stara¢ si¢ utrzymywaé czystos¢
I porzadek na terenie szkoty,

a) punktualnie przychodzi¢ do szkoty, ale nie wczesniej niz 15 minut przed rozpoczgciem
zajed,

b) po zakonczeniu lekcji uda¢ si¢ bezposrednio do domu, nie wolno pozostawaé na terenie
szkoty bez uzasadnienia badz zezwolenia,

c) usprawiedliwi¢ kazda swoja nieobecno$¢ w szkole, niezwtocznie po przyjsciu do szkoty,
nie pdzniej jednak niz w ciggu tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci (w formie
zaswiadczenia lekarskiego lub usprawiedliwienia rodzicow/prawnych opiekunow),

d) nie oddala¢ si¢ w czasie trwania zaje¢ poza obiekt szkoty bez zgody nauczyciela,

e) poinformowac¢ wychowawce o wypadku zaistniatym na terenie szkoty, w drodze do szkoty
lub w drodze ze szkoty,

f) dostarczy¢ pisemna zgodg rodzicOw na wczesniejsze lub inne niz wynikajace z planu zajeé
opuszczenie terenu szkoty.

3. Uczen ma obowigzek na uroczystosci szkolne przychodzi¢ w stroju galowym (dziewczeta:
biata bluzka, ciemna spddniczka; chlopcy: biala koszula, ciemne spodnie lub garnitur).

4. Ubidr codzienny ucznia jest dowolny przy zachowaniu nastgpujacych ustalen: schludny,
estetyczny, dziewczeta bez nadmiernie odkrytych czgsci ciala, bez makijazu, bez bizuterii
zagrazajacej bezpieczenstwu i zdrowiu — dhugich kolczykéw 1 tancuszkow.

5. Str6j gimnastyczny stuzy tylko do zaje¢ sportowych, nie chodzi si¢ w nim do sal
lekcyjnych czy $wietlicy. Przy wejsciu do sali gimnastycznej uczniowie zawsze zmieniajg
obuwie na obuwie sportowe z biatg podeszwa.

6. Na terenie szkoly obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych i innych
urzadzen telekomunikacyjnych.

7. Uczen posiadajacy telefon komoérkowy zobowigzany jest do wylaczenia aparatu
w godzinach od 6% — do 15% (wlacznie z przerwami). Jezeli uczen korzysta z telefonu
komorkowego podczas zajgé i przerw, telefon zostaje zabrany przez nauczyciela, dostarczony

do dyrektora (w zamknigtej 1 podpisanej kopercie) i odebrany przez rodzica.
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8. Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci materialnej za wnoszone przez uczniow telefony
komorkowe i inne urzadzenia telekomunikacyjne.

9. Szkota stosuje nastepujace nagrody wobec uczniow:

1) pochwata wychowawcy klasy wobec klasy,

2) pochwata dyrektora szkoty przed spoteczno$cig uczniowska,

3) wystosowanie listu pochwalnego do rodzicow (dyplom uznania),

4) swiadectwo z wyrdznieniem dla uczniow klas IV — VIII,

5) nagroda pieni¢zna dla ucznia za najwyzszg $Srednig w szkole oraz za osiggni¢cia sportowe
(I, IT 1 III miejsce w zawodach ogolnopolskich),

6) dyplomy i nagrody ksigzkowe,

7) wpisy na $wiadectwach szkolnych.

10. Spotecznos¢ szkolna przyznaje nagrody za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie,

2) najlepsze lokaty w szkolnych konkursach przedmiotowych, sportowych i innych,

3) szczegoblne osiggnigcia w pracy na rzecz klasy, szkoty i srodowiska.

11. Nagrody stosuje wychowawca i dyrektor szkoty na wniosek samorzadu uczniowskiego,
rady pedagogicznej lub rady rodzicow.

12. Istnieje mozliwos¢ odwolania si¢ od nagrody bezposrednio do Dyrektora Szkoty lub za
posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 7 dni od daty jej przyznaniu:

1) odwotanie od przyznanej nagrody polega na zlozeniu wyczerpujacych, pisemnych
wyjasnien oraz prosby o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2) dyrektor szkoty do 7 dni od daty wptywu rozpatruje odwotanie.

3) o podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemne;.

4) podjeta przez dyrektora szkoly decyzja jest ostateczng.

13.Szkota stosuje nastepujace rodzaje kar wobec uczniow:

1) upomnienie wychowawcy klasy,

2) upomnienie lub nagana dyrektora szkoty udzielona publicznie w klasie badZ na apelu
szkolnym,

3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicow 0 nagannym zachowaniu si¢ ucznia,

4) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz,

5) zobowigzanie ucznia do naprawienia wyrzadzonej szkody lub obcigzenie materialne
rodzicow,

6) przeniesienie ucznia do innej szkoty.

14.Spotecznos$¢ szkolna karze za:
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1) naruszenie godnosci ludzkiej,

2) naruszenie nietykalnosci cielesnej,

3) brutalnos¢, wulgarnos¢, chuliganstwo,

4) niszczenie mienia szkoty, wandalizm,

5) systematyczne lekcewazenie obowigzkoéw ucznia.

15. Kary okreslone w pkt. 12 lit. b — e naktada dyrektor szkoty. Przeniesienia ucznia do innej
szkoly dokonuje Kurator O$wiaty na uzasadniony wniosek dyrektora szkoty. Z wnioskiem
0 przeniesienie do innej szkoly dyrektor szkoly moze wystapi¢ w przypadku szczegolnie
drastycznego chuliganskiego zachowania:

1) jesli uczen dopuscit si¢ wybrykow chuliganskich, takich jak: pobicie, kradziez, wyludzanie
pieniedzy lub rzeczys, itp.,

2) za notoryczne utrudnianie prowadzenia lekcji,

3) wulgarnego zachowania w stosunku do uczniéw, nauczycieli i innych pracownikow
szkoty, gdy wczesniej stosowane §rodki zaradcze nie przyniosty oczekiwanego rezultatu,

4) demoralizacji, tj. palenia papieroséw, picia alkoholu, zazywania narkotykow, potgczonego
z demoralizujagcym wplywem na innych ucznidéw, gdy wczesniej zastosowane $rodki zaradcze
nie przyniosty oczekiwanego rezultatu.

16.0 formach nagréd i kar stosowanych wobec uczniéw rodzice bedg informowani:

1) ustnie na zebraniach klasowych rodzicow,

2) ustnie na zebraniach ogolnych rodzicow,

3) pisemnie (listy pochwalne/naganne).

17.Ustala si¢ nastepujacy tryb odwotania od kary:

1) wystgpienie ucznia, wychowawcy, samorzadu klasowego, samorzadu szkolnego, rodzicow
do dyrektora z umotywowanym wnioskiem o uchylenie kary w ciggu pigciu dni od daty jej
ustalenia,

2) rozpatrzenie wniosku przez dyrektora w ciggu pieciu dni od daty jego wptynigcia,

3) wydanie decyzji przez dyrektora (jezeli zachodzi potrzeba w porozumieniu z rada
pedagogiczng, samorzadem szkolnym badz rada rodzicow) ipowiadomienie o0 niej
zainteresowanego ucznia,

4) decyzja dyrektora jest ostateczna,

5) wymierzenie kary nie moze nastgpic¢ przed uptywem terminu odwotawczego,

6) kara jest oglaszana z chwilg wyczerpania drogi odwotawczej.

18.Dyrektor szkoty moze oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie, odwotaé karg lub

zawiesi¢ wykonanie kary wobec ucznia na okres probny (nie dtuzszy niz pot roku), jezeli
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uczen uzyska poreczenie wychowawcy badz innego nauczyciela, samorzadu klasowego,
samorzadu szkolnego albo rodzicow. Porgczenie powinno by¢ w formie pisemnej i zawierac

uzasadnienie zawieszenia kary.

§ 93.

1. Uczen ma prawo ztozy¢ skarge do nauczyciela, opiekuna samorzadu uczniowskiego
W przypadku naruszenia jego praw przez innego ucznia. Konflikty miedzy uczniami tej same;j
klasy rozpatruje wychowawca klasy. Konflikty migedzy uczniami réznych klas rozpatruja
wychowawcy klas. Z postepowania wyjasniajagcego sporzadza si¢ notatki stuzbowe przez
wychowawcdéw w dziennikach lekcyjnych.

2. Pracownicy pedagogiczni, do ktorych wptyneta skarga sa zobowiazani do zbadania sprawy
poprzez przeprowadzenie rozmow wyjasniajacych z osobami zaangazowanymi w konflikt.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia przez nauczyciela lub pracownika obstugi uczen lub
W jego imieniu rodzic ma prawo ztozy¢ skarge na piSmie do dyrektora szkoty, ktory jest

zobowigzany zbada¢ sprawe i W trybie administracyjnym udzieli¢ odpowiedzi.

WYCHOWANKOWIE ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§ 94.

1. Do oddziatu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci od poczatku roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 3 lata, do kofica roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat.

2. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne
w oddziale przedszkolnym.

3. Obowigzek, o ktorym mowa ust. 2, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, obowigzek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spetnianie
obowigzku szkolnego.

4. W przypadku dzieci posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 7 lat, nie dluzej

jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9 lat.
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Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 9 lat.

5. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym moze takze
zostac¢ objete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

6. Dzieci niepelnosprawne zglaszane do oddzialu przedszkolnego powinny posiadaé
orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej i lekarza pediatry.

7. W przypadku, gdy liczba dzieci zgloszonych do oddziatu przedszkolnego przekracza
liczbe miejsc w tej jednostce kwalifikacji dzieci dokonuje Komisja Rekrutacyjna pod
przewodnictwem dyrektora szkoty.

8. Sktad osobowy Komisji Rekrutacyjnej powotuje dyrektor szkoty.

9. Zasady dziatania komisji i kryteria przyje¢ okresla regulamin komisji opracowany przez
dyrektora szkoly w porozumieniu zrada pedagogiczng i zatwierdzony przez organ
prowadzacy.

10. Termin zgloszenia dziecka do oddziatu przedszkolnego okresla dyrektor szkoty.

11. Rekrutacje do oddziatu przedszkolnego zamyka si¢ z dniem 15 kwietnia.

12. Wychowankowie spozywaja positki przygotowane w domu przez rodzicoOw.

13. Czgstotliwos¢ spozywania positku w ciggu catego pobytu w oddziale przedszkolnym
powinna wynosi¢ co 3,5 — 4 godzin.

14. Dziecko moze by¢ skreslone z ewidencji oddzialu przedszkolnego przez dyrektora szkoty
w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej dtuzej niz 14 dni.

15. Decyzja dyrektora szkoly o skresleniu dziecka z oddzialu przedszkolnego powinna by¢
uprzednio zaopiniowana przez rad¢ rodzicow oraz wymaga uprzedniego pisemnego
powiadomienia rodzicow o przyczynach i terminie skreslenia z ewidencji.

16. W przypadku choroby zakaznej wychowanka jego rodzice lub opiekunowie zobowigzani
sag do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie dyrektora szkoty lub w uzasadnionych
przypadkach nauczyciela oddziatu do ktorego dziecko uczeszcza.

17. Dyrektor szkoty przekazuje wiadomos¢ lekarzowi lub pielgegniarce opiekujacej sie
oddziatem przedszkolnym.

18. Jezeli stuzba sanitarno — epidemiologiczna uzna jednostke za zagrozong
epidemiologicznie dyrektor szkoty powinien niezwlocznie powiadomi¢ o tym fakcie rodzicéw
dzieci uczeszczajagcych do oddziatu przedszkolnego 1 szczegdétowo pouczy¢é ich
0 obowigzujacych w tym zakresie przepisach sanitarnych.

19. Dziecko uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego ma prawo do:
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1) indywidualnego, zyczliwego traktowania w procesie wychowawczo — dydaktycznym,
stosownie do potrzeb imozliwosci okreslonych jego stanem zdrowotnym irozwojem
psychofizycznym,

2) korzystania z wiasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo —
dydaktycznego; poprawnego metodycznie, organizacyjnie oraz zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

3) korzystania  z poradnictwa pedagogicznego i psychologicznego za posrednictwem
nauczyciela i za zgoda rodzicow lub opiekundw.

20. W oddziale przedszkolnym zabrania si¢ stosowania kar naruszajacych nietykalno$¢
I godnos¢ osobistg dziecka.

21. W przypadku stwierdzenia oznak stosowania przemocy poza przedszkolem wobec
dziecka uczeszczajacego do oddziatu przedszkolnego nauczyciel jest zobowigzany
powiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty, ktéry ma obowigzek podja¢ nastgpujace dziatania:
1) nawigza¢ kontakt zlekarzem, w celu orzeczenia §ladow badz uszczerbku zdrowia
spowodowanego okreslonym wariantem przemocy,

2) przeprowadzi¢ rozmowg z rodzicami, opiekunami lub powiadomi¢ odpowiedni organ
(prokurature).

22. Na indywidualny wniosek rodzicow wychowankowie oddzialu przedszkolnego maja
prawo uczestniczy¢ w zajeciach z religii swoich wyznan.

23. Zajecia z religii odbywaja si¢ w oparciu o odrebne przepisy.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 95.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z przepisami w sprawie tablic 1 pieczeci
urzgdowych:

1) duzej (okraglej) z godtem zkorong inapisem w otoku: Szkota Podstawowa im. Marii
Kownackiej w Skorce,

2) matej (okraglej) z godlem z korong inapisem w otoku: Szkota Podstawowa im. Marii
Kownackiej w Skorce,

3) podtuznej gumowej z napisem: Szkota Podstawowa im. Marii Kownackiej w Skorce, ul.
Ztotowska 4, 64 — 917 Skorka, tel. 67 2631729 NIP 767-15-32-064, Regon 001130526.
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§ 96.

1. Szkota posiada sztandar, ceremoniat szkolny oraz strone¢ internetowa.

2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny bedziemy zaliczaé:

1) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,

2) inne uroczystosci szkolne odbywajace si¢ z udzialem sztandaru szkoty (np. Swieto Szkoty,
Slubowanie uczniéw klasy pierwszej, Pozegnanie uczniéw klasy 6smej),

3) uroczystosci zwigzane ze $wietami narodowymi: 3 Maja — Swicto Narodowe 3 Maja, 11

Listopada — Narodowe Swigto Niepodlegtosci.

§ 97.

1. Szkota prowadzi 1iprzechowuje dokumentacje¢ zgodnie zramowym, jednolitym,
rzeczowym wykazem akt dla urzedéw terenowych rzadowej administracji specjalnej do spraw
o$wiaty.
2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materialnej okreslaja odrgbne
przepisy.

Statut szkolny uchwalony przez rade pedagogiczng na posiedzeniu w dniu 30.11.2017r.



